Position: TEACHER I
Schools Division Office: DIPOLOG CITY

Wepublic of the Philippines )
Department of Education
REGION IX - ZAMBOANGA PENINSULA
SCHOOLS DIVISION OF DIPOLOG CITY

RELEASTD

COMPARATIVE ASSESSMENT RESULT - REGISTRY OF QUALIFIED APPLICANTS (CAR-RQA)
ELEMENTARY

SCHOOL YEAR 2026-2027

Date of Final Deliberation:
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AnnexI-1

1|T1-ES-0079 10.000 10.000 10.000 7.580 35.000 25.000 97.580
2|T1-EN-0088 10.000 10.000 8.000 8.400 35.000 25.000 96.400
3|T1-EN-0032 8.000 10.000 10.000 8.180 35.000 25.000 96.180
4(T1-EE-0132 10.000 10.000 10.000 8.240 32.667 25.000 95.907
5|T1- ES-0454 10.000 10.000 10.000 8.320 31.500 25.000 94.820
6|T1-ES-0381 8.000 10.000 10.000 7.900 32.667 25.000 93.567
7|T1-EN-0024 8.000 10.000 10.000 7.960 33.833 22.500 92.293
8|T1- EW-0148 10.000 10.000 4.000 8.220 35.000 25.000 92.220
9|T1-ES-0091 8.000 10.000 10.000 7.760 33.833 22.500 92.093
10|T1-EN-0388 10.000 10.000 8.000 7.680 33.833 22.500 92.013
11|T1-ES-0171 10.000 10.000 4.000 7.980 35.000 25.000 91.980
12|TI-ES-0154 6.000 10.000 10.000 8.240 32.667 25.000 91.907
13|TI-ES-0331 10.000 10.000 10.000 8.800 32.776 20.000 91.576
14|T1-EN-0434 10.000 10.000 8.000 8.100 30.333 25.000 91.433
15|TI-ES-0042 8.000 10.000 8.000 7.520 32.667 25.000 91.187
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16|T1-EN-0283 6.000 10.000 10.000 7.600 35.000 22.500 91.100
17|T1-EE-0335 10.000 10.000 4.000 8.660 32.667 25.000 90.327
18|T1-EN-0043 2.000 10.000 10.000 8.000 35.000 25.000 90.000
19|T1-EW-0142 4.000 10.000 8.000 7.900 35.000 25.000 89.900
20|T1-ES-0072 4.000 10.000 8.000 7.880 35.000 25.000 89.880
21|T1-ES-0301 10.000 10.000 10.000 8.340 31.500 20.000 89.840
22|T1-EW-0102 4.000 10.000 10.000 8.100 32.667 25.000 89.767
23|T1-ES-0003 10.000 10.000 2.000 7.740 35.000 25.000 89.740
24|T1-EN-0377 8.000 10.000 10.000 8.500 35.000 17.500 89.000
25|TI-ES-0290 8.000 10.000 6.000 8.280 33.833 22.500 88.613
26|T1-EN-0241 10.000 10.000 8.000 7.880 32.667 20.000 88B.547
27|T1-EE-0355 10.000 10.000 2.000 7.540 33.833 25.000 88.373
28|T1-EN-0010 10.000 10.000 10.000 8.200 32.667 17.500 88.367
29(T1-EW-0486 10.000 10.000 8.000 7.680 32.667 20.000 88.347
30(T1-EW-0286 10.000 10.000 0.000 8.340 35.000 25.000 88.340
31|T1-EW-0218 10.000 10.000 6.000 8.260 31.500 22.500 88.260
32|T1-ES-0182 2.000 10.000 8.000 7.960 35.000 25.000 87.960
33|T1-EW-0351 10.000 10.000 2.000 8.400 35.000 22.500 87.900
34(TI-ES-0117 4.000 10.000 6.000 7.880 35.000 25.000 87.880
35|T1-EN-0005 8.000 10.000 2.000 9.040 33.833 25.000 87.873
36|T1-ES-0435 8.000 10.000 10.000 8.100 33.833 17.500 87.433
37|T1-EW-0258 4.000 10.000 8.000 7.600 32.667 25.000 87.267
38|T1-EN-0027 10.000 10.000 2.000 7.760 35.000 22.500 87.260
39(T1-EW-0195 10.000 10.000 0.000 8.240 33.833 25.000 87.073
40|T1-EE-0447 8.000 10.000 10.000 7.580 33.833 17.500 86.913
41|T1-EN-0384 4.000 10.000 10.000 7.680 35.000 20.000 86.680
42|T1-EW-0147 10.000 10.000 2.000 8.260 33.833 22.500 86.593
43|T1-EN-0052 10.000 10.000 2.000 8.040 31.500 25.000 86.540
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44|T1-ES-0013 10.000 10.000 4.000 8.420 33.833 20.000 86.253
45|T1-ES-0009 2.000 10.000 6.000 8.120 35.000 25.000 86.120
46(T1-EN-0150 10.000 10.000 4.000 8.280 33.833 20.000 86.113
47|T1-ES-0131 10.000 10.000 2.000 7.740 33.833 22.500 86.073
48|T1-EN-0386 10.000 10.000 8.000 7.900 32.667 17.500 86.067
49|T1-EW-0308 10.000 10.000 0.000 8.240 32.667 25.000 85.907
50|T1-ES-0221 10.000 10.000 8.000 7.740 32.667 17.500 85.907
51|T1-EW-0126 8.000 10.000 0.000 7.860 35.000 25.000 85.860
52|T1-EN-0361 0.000 10.000 10.000 8.340 35.000 22.500 85.840
53|T1-EW-0293 4.000 10.000 10.000 7.960 33.833 20.000 85.793
54|T1-EN-0359 10.000 10.000 0.000 8.240 35.000 22.500 85.740
55|T1-EN-0050 10.000 10.000 4.000 7.820 33.833 20.000 85.653
56|T1-ES-0457 6.000 10.000 10.000 8.120 31.500 20.000 85.620
57|T1-EN-0345 6.000 10.000 4.000 7.800 32.667 25.000 85.467
58|T1-ES-0023 10.000 10.000 10.000 7.680 32.667 15.000 85.347
59|T1-EW-0303 2.000 10.000 8.000 7.820 35.000 22.500 85.320
60|T1-EN-0452 2.000 10.000 10.000 8.140 32.667 22.500 85.307
61|T1-EN-0180 10.000 10.000 6.000 7.620 31.500 20.000 85.120
62|T1-EE-0176 6.000 10.000 8.000 8.440 35.000 17.500 84.940
63|T1-EN-0069 10.000 10.000 2.000 8.760 31.500 22.500 84.760
64|T1-ES-0441 10.000 10.000 2.000 7.560 32.667 22.500 84.727
65(T1-ES-0365 0.000 10.000 10.000 7.900 31.500 25.000 84.400
66(T1-EE-0487 10.000 10.000 2.000 8.100 29.167 25.000 84.267
67|T1-ES-0077 6.000 10.000 8.000 7.600 32.667 20.000 84.267
68|T1-EE-0439 4.000 10.000 8.000 8.220 31.500 22.500 84.220
69|T1-ES-0151 2.000 10.000 4.000 8.220 35.000 25.000 84.220
70(T1-EN-0100 10.000 10.000 4.000 8.880 33.833 17.500 84.213
71|T1-ES-0193 8.000 10.000 0.000 8.520 35.000 22.500 84.020
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72|T1-EE-0346 10.000 10.000 10.000 7.620 33.833 12.500 83.953
73|T1-EN-0398 2.000 10.000 4.000 7.880 35.000 25.000 83.880
74|T1-EN-0089 0.000 10.000 10.000 7.540 33.833 22.500 83.873
75|T1-EN-0057 0.000 10.000 8.000 7.880 32.667 25.000 83.547
76|T1-EE-0340 0.000 10.000 8.000 7.880 32.667 25.000 83.547
77|T1-EE-0164 4.000 10.000 4.000 7.840 35.000 22.500 83.340
78|T1-ES-0090 2.000 10.000 8.000 8.100 32.667 22.500 83.267
79|T1-ES-0392 4.000 10.000 10.000 7.900 33.833 17.500 83.233
80|T1-ES-0120 4.000 10.000 4.000 7.500 32.667 25.000 83.167
81|T1-EE-0321 10.000 10.000 6.000 8.040 31.500 17.500 83.040
82|T1-EE-0369 4.000 10.000 8.000 7.600 30.917 22.500 83.017
83|T1-EN-0291 2.000 10.000 6.000 8.480 31.500 25.000 82.980
84|T1-EE-0219 2.000 10.000 4.000 7.940 33.833 25.000 B82.773
85|T1-ES-0281 6.000 10.000 6.000 7.820 32.670 20.000 82.490
86|T1-EN-0383 4.000 10.000 8.000 7.820 35.000 17.500 82.320
87|T1-EE-0199 10.000 10.000 8.000 7.640 31.500 15.000 82.140
88|T1-EW-0018 0.000 10.000 4.000 7.640 35.000 25.000 81.640
89|T1-EW-0278 4.000 10.000 4.000 8.480 35.000 20.000 81.480
90|T1-ES-0394 2.000 10.000 2.000 8.300 33.830 25.000 81.130
91|T1-ES-0272 0.000 10.000 8.000 7.940 32.667 22.500 81.107
92|T1-ES-0462 6.000 10.000 6.000 7.760 33.830 17.500 81.090
93|HRMPSB-00495 8.000 10.000 0.000 7.940 35.000 20.000 80.940
94|T1-EN-0310 10.000 10.000 0.000 7.500 30.333 22.500 80.333
95|T1-ES-0118 8.000 10.000 4.000 7.980 31.500 18.750 80.230
96|TI-ES-0313 10.000 10.000 0.000 7.540 32.667 20.000 80.207
97|T1-EN-0166 8.000 10.000 2.000 8.620 33.833 17.500 79.953
98|T1-EN-0446 10.000 10.000 2.000 7.620 30.333 20.000 79.953
99|T1-ES-0110 8.000 10.000 4.000 7.860 35.000 15.000 79.860
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100|TI-ES-0078 0.000 10.000 8.000 7.620 29.167 25.000 79.787
101|T1-EW-0237 2.000 10.000 0.000 8.940 33.833 25.000 79.773
102|T1-EN-0401 4.000 10.000 4.000 7.880 33.833 20.000 79.713
103|HRMPSB-00608 2.000 10.000 2.000 8.020 35.000 22.500 79.520
104|T1-ES-0482 4.000 10.000 0.000 8.020 35.000 22,500 79.520
105|T1-EW-0378 4.000 10.000 2.000 8.500 35.000 20.000 79.500
106|T1-EN-0064 0.000 10.000 8.000 7.640 33.833 20.000 79.473
107|T1- EW-0187 10.000 10.000 0.000 7.780 29.167 22.500 79.447
108|T1-EN-0075 4.000 10.000 0.000 7.820 35.000 22.500 79.320
109|T1-EN-0469 4.000 10.000 2.000 8.280 35.000 20.000 79.280
110|T1-EE-0211 8.000 10.000 2.000 7.780 31.500 20.000 79.280
111|T1-EW-0189 10.000 10.000 2.000 8.340 33.833 15.000 79.173
112|T1-ES-0410 0.000 10.000 10.000 7.640 31.500 20.000 79.140
113|T1-EW-0270 0.000 10.000 2.000 8.300 33.833 25.000 79.133
114|T1-EN-0473 0.000 10.000 10.000 7.780 33.833 17.500 79.113
115|T1-ES-0145 6.000 4.000 6.000 7.940 32.667 22.500 79.107
116|T1-EN-0475 10.000 10.000 8.000 7.840 28.000 15.000 78.840
117|T1-EE-0427 10.000 10.000 0.000 8.760 35.000 15.000 78.760
118|T1-EW-0053 10.000 10.000 2.000 8.640 28.000 20.000 78.640
119|T1-EW-0327 10.000 10.000 2.000 7.660 33.833 15.000 78.493
120(T1-EE-0002 10.000 10.000 4.000 7.940 31.500 15.000 78.440
121|T1-EW-0240 0.000 10.000 0.000 8.220 35.000 25.000 78.220
122|T1-EW-0315 10.000 10.000 2.000 7.960 28.000 20.000 77.960
123|T1-EN-0076 0.000 10.000 6.000 8.080 33.833 20.000 77.913
124|T1-EN-0153 2.000 10.000 6.000 8.220 29.167 22.500 77.887
125|TI-ES-0174 10.000 10.000 6.000 7.720 29.167 15.000 77.887
126|T1-ES-0416 0.000 10.000 10.000 7.840 35.000 15.000 77.840
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127|T1-ES-0385 8.000 10.000 4.000 7.900 30.333 17.500 77.733
128|T1-ES-0396 4.000 10.000 4.000 8.000 31.500 20.000 77.500
129|T1-ES-0296 2.000 10.000 0.000 7.940 35.000 22.500 77.440
130|T1-ES-0304 8.000 10.000 4.000 7.760 32.667 15.000 77.427
131|T1-EW-0348 2.000 10.000 0.000 7.740 32.667 25.000 77.407
132|T1-EE-0323 8.000 10.000 0.000 7.520 26.830 25.000 77.350
133|T1-EN-0000 0.000 10.000 10.000 8.100 29.167 20.000 77.267
134|T1-ES-0294 0.000 10.000 8.000 7.740 31.500 20.000 77.240
135|T1-EN-0234 2.000 10.000 10.000 7.560 32.667 15.000 77.227
136|T1-ES-0235 10.000 10.000 0.000 8.140 31.500 17.500 77.140
137|T1-EW-0408 6.000 10.000 0.000 8.460 32.667 20.000 77.127
138|T1-EE-0418 8.000 10.000 0.000 7.794 33.833 17.500 77.127
139|TI-ES-0312 2.000 10.000 4.000 8.400 32.667 20.000 77.067
140|TI-ES-0466 0.000 10.000 8.000 8.680 30.333 20.000 77.013
141|T1-ES-0004 0.000 10.000 8.000 7.500 31.500 20.000 77.000
142|TI-ES-0456 2.000 10.000 0.000 8.660 33.833 22.500 76.993
143|T1-EN-0395 8.000 10.000 2.000 7.980 31.500 17.500 76.980
144|T1-EW-0428 0.000 10.000 4.000 7.960 35.000 20.000 76.960
145|T1-EW-0421 4.000 10.000 0.000 7.960 35.000 20.000 76.960
146|T1-EE-0431 0.000 10.000 10.000 8.020 33.833 15.000 76.853
147|TI-ES-0138 4.000 10.000 0.000 7.660 32.667 22.500 76.827
148|T1-EN-0449 4.000 10.000 2.000 8.120 32.667 20.000 76.787
149|T1-EE-0220 4.000 10.000 4.000 8.140 32.667 17.500 76.307
150|T1-EW-0236 4.000 10.000 0.000 8.440 33.833 20.000 76.273
151|T1-ES-0368 4.000 10.000 0.000 7.940 31.500 22.500 75.940
152|T1-EE-0413 0.000 10.000 10.000 8.060 30.333 17.500 75.893
153|T1-EE-0049 10.000 10.000 0.000 8.160 32.667 15.000 75.827
154|T1-EN-0463 0.000 10.000 2.000 8.740 35.000 20.000 75.740
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155|TI-ES-0141 0.000 10.000 10.000 7.840 30.333 17.500 75.673
156|T1-ES-0326 10.000 10.000 0.000 7.900 32.667 15.000 75.567
157|T1-EW-0037 0.000 8.000 0.000 7.500 35.000 25.000 75.500
158|T1-EN-0366 10.000 4.000 2.000 7.820 33.833 17.500 75.153
159|T1-EN-0448 0.000 10.000 8.000 8.120 31.500 17.500 75.120
160|TI-ES-0462 6.000 10.000 0.000 7.760 33.830 17.500 75.090
161|T1-EN-0289 0.000 10.000 4.000 8.040 28.000 25.000 75.040
162|T1-EW-0371 10.000 10.000 4.000 8.020 28.000 15.000 75.020
163|T1-EW-0014 0.000 10.000 1.000 7.500 33.830 22,500 74.830
164|T1-EE-0409 10.000 10.000 0.000 8.360 33.833 12.500 74.693
165|T1-EW-0124 6.000 10.000 0.000 8.420 32.667 17.500 74.587
166|T1-ES-0279 0.000 10.000 0.000 7.560 35.000 21.875 74.435
167|T1-EN-0159 10.000 10.000 0.000 7.600 26.830 20.000 74.430
168|T1-EW-0422 6.000 10.000 0.000 8.020 30.333 20.000 74.353
169(T1-ES-0260 2.000 10.000 4.000 7.980 35.000 15.000 73.980
170|TI-ES-0367 2.000 10.000 2.000 8.340 31.500 20.000 73.840
171|TI-ES-0284 0.000 10.000 0.000 8.700 35.000 20.000 73.700
172|T1-EN-0007 2.000 10.000 2.000 8.020 29.167 22.500 73.687
173|TI-ES-0438 2.000 10.000 4.000 7.500 32.667 17.500 73.667
174|T1-EW-0192 0.000 10.000 4.000 7.920 29.167 22.500 73.587
175|T1-EW-0470 0.000 10.000 2.000 7.740 33.833 20.000 73.573
176|T1-EE-0036 4.000 10.000 4.000 7.680 32.667 15.000 73.347
177|T1-ES-0467 4.000 10.000 0.000 7.840 31.500 20.000 73.340
178|T1-ES-0055 2.000 10.000 0.000 7.500 33.833 20.000 73.333
179|T1-EE-0391 4.000 10.000 0.000 7.740 31.500 20.000 73.240
180|T1-EE-0339 10.000 10.000 0.000 7.740 30.333 15.000 73.073
181|T1-EW-0093 0.000 10.000 0.000 7.800 32.667 22.500 72.967
182(T1-EW-0206 0.000 10.000 0.000 8.460 33.833 20.000 72.293
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183|T1-EN-0092 4.000 4.000 10.000 7.760 31.500 15.000 72.260
184|T1-ES-0389 0.000 10.000 0.000 7.760 29.167 25.000 71.927
185|T1-EE-0175 10.000 10.000 0.000 8.920 28.000 15.000 71.920
186|TI-ES-0230 0.000 10.000 0.000 7.540 31.500 22.500 71.540
187|T1-ES-0338 0.000 10.000 0.000 7.740 35.000 18.750 71.490
188|T1-EW-0280 4.000 10.000 0.000 8.260 31.500 17.500 71.260
189|T1-ES-0429 6.000 10.000 4.000 8.260 28.000 15.000 71.260
190|T1-EW-0478 0.000 10.000 0.000 8.540 32.667 20.000 71.207
191|T1-EE-0205 0.000 10.000 0.000 8.240 32.667 20.000 70.907
192|T1-ES-0305 8.000 10.000 0.000 7.500 30.333 15.000 70.833
193|T1-ES-0450 4.000 10.000 0.000 7.860 33.833 15.000 70.693
194|T1-EW-0044 0.000 2.000 0.000 8.660 35.000 25.000 70.660
195|T1-ES-0129 0.000 10.000 4.000 7.540 31.500 17.500 70.540
196|T1-EN-0071 4.000 10.000 0.000 7.500 31.500 17.500 70.500
197|T1-ES-0185 0.000 10.000 0.000 7.940 35.000 17.500 70.440
198|T1-ES-0316 2.000 10.000 4.000 7.760 31.500 15.000 70.260
199|TI-ES-0111 0.000 10.000 0.000 7.740 35.000 17.500 70.240
200|T1-EE-0445 4.000 10.000 0.000 8.520 32.667 15.000 70.187
201|T1-ES-0320 0.000 4.000 6.000 7.680 35.000 17.500 70.180
202|TI-ES-0311 0.000 10.000 6.000 7.500 29.167 17.500 70.167
203|T1-EW-0303 0.000 10.000 6.000 7.640 31.500 15.000 70.140
204(T1-ES-0022 4.000 10.000 0.000 8.100 32.667 15.000 69.767
205(T1-ES-0405 2.000 10.000 0.000 7.760 35.000 15.000 69.760
206(T1-EE-0341 0.000 10.000 8.000 7.500 29.167 15.000 69.667
207(T1-ES-0332 0.000 10.000 0.000 7.900 29.167 22.500 69.567
208(TI-ES-0328 2.000 10.000 0.000 8.480 31.500 17.500 69.480
209|T1-ES-0375 0.000 10.000 2.000 8.020 29.167 20.000 69.187
210|T1-EE-0016 0.000 4.000 6.000 7.500 29.167 22.500 69.167
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211|T1-EW-0380 0.000 10.000 0.000 7.760 33.833 17.500 69.093
212|T1-ES-0333 0.000 10.000 0.000 7.580 31.500 20.000 69.080
213|T1-ES-0186 0.000 10.000 2.000 7.840 31.500 17.500 68.840
214|T1-ES-0273 0.000 10.000 4.000 8.280 31.500 15.000 68.780
215|T1-ES-0373 0.000 10.000 0.000 8.760 35.000 15.000 68.760
216(T1-ES-0130 2.000 10.000 2.000 7.920 29.167 17.500 68.587
217|T1-EN-0045 0.000 10.000 0.000 7.680 25.667 25.000 68.347
218(T1-ES-0399 0.000 10.000 0.000 7.820 28.000 22.500 68.320
219|T1-EW-0051 0.000 10.000 0.000 7.940 32.667 17.500 68.107
220|T1-EE-0108 0.000 10.000 0.000 7.820 35.000 15.000 67.820
221|T1-ES-0444 0.000 10.000 0.000 7.500 32.667 17.500 67.667
222|T1-EE-0426 0.000 10.000 10.000 8.180 26.833 12.500 67.513
223|T1-ES-0266 4.000 10.000 2.000 8.360 28.000 15.000 67.360
224|T1-EE-0460 10.000 10.000 4.000 8.240 19.833 15.000 67.073
225|T1-EN-0181 0.000 10.000 0.000 7.980 31.500 17.500 66.980
226|T1-ES-0228 0.000 2.000 6.000 7.500 33.833 17.500 66.833
227|T1-EN-0253 0.000 10.000 6.000 7.500 25.667 17.500 66.667
228|T1-EE-0184 6.000 10.000 0.000 7.520 32.667 10.000 66.187
229|T1-EN-0006 0.000 8.000 0.000 7.620 30.333 20.000 65.953
230|T1-EN-0056 0.000 10.000 0.000 7.740 25.667 22.500 65.907
231|T1-EN-0256 0.000 0.000 0.000 8.300 35.000 22.500 65.800
232|T1-ES-0309 0.000 10.000 0.000 8.020 32.667 15.000 65.687
233|T1-ES-0025 0.000 10.000 0.000 7.940 32.667 15.000 65.607
234|T1-EN-0379 0.000 0.000 2.000 7.900 32.667 22.500 65.067
235|T1-EN-0271 0.000 10.000 2.000 7.840 32.667 12.500 65.007
236|T1-ES-0942 8.000 0.000 0.000 7.600 31.500 17.500 64.600
237|T1-EW-0011 2.000 0.000 0.000 8.720 33.833 20.000 64.553
238|T1-EE-0433 0.000 10.000 0.000 7.640 29.167 17.500 64.307 %
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239|T1-EW-0161 0.000 0.000 0.000 7.760 33.833 22.500 64.093
240(T1-ES-0329 0.000 10.000 0.000 7.540 31.500 15.000 64.040
241|T1-EW-0437 0.000 0.000 6.000 7.580 32.667 17.500 63.747
242(T1-EN-0162 0.000 10.000 0.000 7.860 25.667 20.000 63.527
243|T1-ES-0191 0.000 2.000 4.000 7.820 29.167 20.000 62.987
244|T1-EN-0485 0.000 0.000 0.000 8.780 31.500 22.500 62.780
245|TI-ES-0458 0.000 10.000 0.000 7.560 24.500 20.000 62.060
246|T1-EE-0476 0.000 10.000 0.000 7.640 26.833 17.500 61.973
247|T1-ES-0068 2.000 10.000 0.000 7.560 26.833 15.000 61.393
248|T1-ES-0249 0.000 10.000 0.000 7.760 28.000 15.000 60.760
249|T1-EN-0322 0.000 10.000 0.000 7.520 25.667 17.500 60.687
250|T1-EW-0336 0.000 10.000 2.000 7.900 28.000 12,500 60.400
251|TI-ES-0318 2.000 10.000 0.000 7.800 28.000 12.500 60.300
252|T1-ES-0217 2.000 2.000 0.000 7.760 30.333 17.500 59.593
253|T1-EW-0307 0.000 0.000 4.000 7.820 32.667 15.000 59.487
254|T1-ES-0364 0.000 10.000 0.000 7.800 29.167 12.500 59.467
255|T1-ES-0397 2.000 10.000 0.000 8.060 26.833 12.500 59.393
256|TI-ES-0314 0.000 10.000 10.000 7.760 31.500 0.000 59.260
257|T1-EW-0432 0.000 0.000 2.000 8.400 33.833 15.000 59.233
258|T1-EN-0357 0.000 0.000 0.000 8.280 29.167 20.000 57.447
259|T1-EN-0163 0.000 10.000 0.000 8.060 23.333 15.000 56.393
260(T1-ES-0455 0.000 0.000 0.000 8.460 30.333 17.500 56.293
261|T1-ES-0020 4.000 10.000 0.000 8.200 32.667 0.000 54.867
262(T1-ES-0208 0.000 0.000 0.000 8.160 29.167 17.500 54.827
263(T1-ES-0393 0.000 0.000 0.000 7.500 29.167 17.500 54.167
264|T1-EW-0415 2.000 10.000 0.000 7.660 32.667 0.000 52.327
265|T1-ES-0172 0.000 0.000 0.000 7.540 29.167 15.000 51.707
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Prepared by the HRMPSB Sub-Committee
(All members should affix signature)

REVIEWED AND VERIFIED BY HUMAN RESOURCE RIT PROMOTION AND SELECTION BOARD

—

ROSALIO B. O JR., PhD D L ~ CHIU
OIC-Asst. gkhools Division Superintendent SGOD Chief Senior ol gram Supervisor Adminiéfrative Officer V
HRMPSB Chairperson HRMPSB Member HRMPSB Member
KEVIEN IAN A. ALBON f SARAH MAE C. ARANAS
Teacher IV Admirfistrative Officer IV OIC - CID Chief Administrative Officer II
HRMPSB Member HRMPSB Member Chaiperson, Sub-Committee Secretariat
Appointment conferred by:

MA. LIZA R. TABILON, EdD, CESO V
Schools Division Superintendent
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RECORDE I‘CTIL\I
Wepublic of the Philippines

X s Ebzf}; 2P
Department of Education O 1P I 5.

REGION IX - ZAMBOANGA PENINSULA |
SCHOOLS DIVISION OF DIPOLOG CITY

Position: TEACHER I - JHS - MAPEH

Schools Division Office: DIPOLOG CITY

COMPARATIVE ASSESSMENT RESULT - REGISTRY OF QUALIFIED APPLICANTS (CAR-RQA)
School Year 2026-2027

Date of Final Deliberation: S [;-0 ( QDJ#'

1|T1-JS-0674 10.000 | 10.000 10.000 7.700 33.833 22.500 | 94.033
2|T1-J5-0482 10.000 6.000 4.000 7.840 32.667 25.000 | 85.507
3|T1-JS-0474 10.000 | 10.000 6.000 7.880 33.833 15.000 | 82.713
4|T1-JS-0029 0.000 10.000 8.000 7.840 31.500 25.000 | 82.340
5|T1-JS-0217 10.000 | 10.000 0.000 7.860 30.330 22.500 | 80.690
6|T1-JN-0599 0.000 10.000 10.000 7.620 28.000 25.000 | 80.620
7|T1-JE-0265 4.000 10.000 4.000 7.840 31.500 22,500 | 79.840
8|T1-JS-0565 4.000 10.000 0.000 7.800 32.660 25.000 | 79.460
9|T1-JE-0659 8.000 6.000 6.000 8.040 33.833 17.500 79.373
10|T1-JE-0070 10.000 6.000 0.000 7.560 30.330 25.000 | 78.890
11|{T1-JS-0163 4.000 10.000 6.000 8.600 35.000 15.000 | 78.600
12|T1-JE-0658 8.000 8.000 4.000 8.080 30.333 20.000 | 78.413
13|T1-JE-0574 10.000 | 10.000 0.000 7.700 30.333 20.000 | 78.033
14|T1-JE-0655 10.000 | 10.000 0.000 7.740 32.667 17.500 | 77.907
15|T1-JE-0653 10.000 | 10.000 0.000 7.960 31.500 17.500 | 76.960

CAR-RQA - JHS - MAFEH
TEACHER | APPLICANTS

SY 2026-2127



16|T1-JN-0453 0.000 10.000 0.000 8.080 33.833 25.000 | 76.913
17|T1-JS-0192 0.000 10.000 0.000 7.620 33.833 25.000 | 76.453
18|T1-JW-0147 0.000 10.000 0.000 8.800 33.833 22.500 | '75.133
19|T1-JE-0172 10.000 2.000 2.000 7.500 30.330 22.500 | 74.330
20|T1-JE-0609 0.000 2.000 6.000 8.560 32.660 25.000 | 74.220
21|T1-JW-0516 10.000 | 10.000 0.000 7.620 33.833 12.500 73.953
22|T1-JS-0388 4.000 10.000 0.000 8.240 29.167 22,500 73.907
23|T1-J5-0219 0.000 10.000 8.000 7.520 32.667 15.000 | 73.187
24|T1-J5-0459 0.000 10.000 0.000 7.720 30.333 25.000 | 73.053
25|T1-JS-0366 0.000 10.000 0.000 8.200 31.500 22.500 | 72.200
26|T1-JS-0555 10.000 | 10.000 0.000 7.700 29.170 15.000 | 71.870
27|T1-JE-0519 0.000 10.000 0.000 8.420 32.670 20.000 | 71.090
28|T1-JN-0496 0.000 10.000 4.000 7.600 33.833 15.000 | 70.433
29|T1-JS-0037 0.000 10.000 0.000 7.700 32.667 20.000 | 70.367
30|T1-JE-0589 4.000 10.000 0.000 8.140 30.333 17.500 | 69.973
31|T1-JN-0146 0.000 10.000 2.000 7.760 32.667 17.500 | 69.927
32|T1-JW-0676 2.000 10.000 0.000 7.520 32.670 17.500 | 69.690
33|T1-JW-0533 0.000 10.000 0.000 7.880 31.500 20.000 | 69.380
34|T1-JE-0386 2.000 10.000 0.000 7.920 31.500 17.500 | 68.920
35|T1-JW-0540 0.000 10.000 0.000 8.440 32.670 17.500 | 68.610
36|T1-JW-0354 0.000 10.000 0.000 7.820 28.000 22.500 | 68.320
37|T1-JS-0122 0.000 10.000 0.000 8.140 32.667 17.500 | 68.307
38|T1-JW-0592 0.000 10.000 2.000 8.360 32.670 15.000 | 68.030
39|T1-JE-0614 0.000 6.000 0.000 7.900 31.500 22.500 | 67.900
40|T1-JE-0062 0.000 10.000 2.000 7.720 30.330 17.500 | 67.550
41|T1-JW-0024 0.000 10.000 0.000 8.200 31.500 17.500 | 67.200
42|T1-JE-0702 0.000 10.000 0.000 8.800 30.333 17.500 | 66.633
43|T1-JW-0670 0.000 10.000 0.000 7.600 33.833 15.000 | 66.433 .
44|T1-JN-0208 2.000 10.000 0.000 7.520 23.333 22.500 | 65.353 \
45|T1-JS-0711 0.000 4.000 2.000 7.900 33.833 17.500 | 65.233

o _—e T

CAR-RQA - JHS - MAFEH
TEACHER | APPLICANTS

SY 2026-2€27



46|T1-JN-0476 4.000 10.000 0.000 7.860 25.667 17.500 | 65.027
47|T1-JS-0276 0.000 10.000 0.000 7.960 26.833 20.000 | 64.793
48|T1-JS-0648 0.000 10.000 0.000 7.520 31.500 15.000 | 64.020
49|T1-J8-0359 0.000 2.000 2.000 7.900 29.167 22.500 | 63.567
50|T1-JN-0552 0.000 4.000 0.000 7.960 31.500 20.000 | 63.460
51|T1-JS-0300 0.000 10.000 2.000 7.580 30.333 12.500 | 62.413
52|T1-JW-0715 0.000 10.000 0.000 8.240 29.170 15.000 | 62.410
53|T1-JS-0528 2.000 0.000 0.000 7.620 32.667 20.000 | 62.287
54|T1-JE-0665 0.000 10.000 0.000 7.600 26.833 17.500 | 61.933
55|T1-JW-0443 0.000 0.000 0.000 8.640 33.833 17.500 | 59.973
56|T1JN-0537 2.000 10.000 0.000 8.520 23.333 15.000 | 58.853
57|T1-JS-0088 10.000 | 10.000 2.000 8.160 28.000 0.000 58.160
58|T1-JN-0342 2.000 0.000 4.000 7.500 24.500 15.000 | 53.000
***Nothing Follows***
Prepared by the HRMPSB Sub-Committee
(All members should affix signature)
D AND VERIFIED BY HUMAN RESOURCE MERIT PROMOTION AND SELECTION BOARD
e,
. HUSSIEN, DM piSME S Korr

OIC-Asst. Scheols Division Superintendent

HRMPSB Chairperson

KEVIEN IAN A. ALBON

Teacher IV
HRMPSB Member

Appointment conferred by:

SGOD Chief

Admiristrative Officer IV

HRMPSB Member

MA. LIZA R. TABILON, EdD, CESO V
Schools Division Superintendent

7 r
ﬂl dufation Program Supervisor
HRMPSB Member

-_—
ARDO 8.
OIC - CID Chief

Chairperson, Sub-Committee
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Admirystrative Officer V
PSB Membe

SARAH MAE C. ARANAS
Administrative Officer II
Secretariat
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Position: TEACHER I - JHS - TLE
Schools Division Office: DIPOLOG CITY

SIUN
PECGRLS SECTIJN

R Date: mgﬁ%no&lﬂa _270
R epublic of ll]l‘ iDInlwumcs By:

Department of Education ,Ku,F

REGION IX - ZAMBOANGA PENINSULA ]
SCHOOLS DIVISION OF DIPOLOG CITY

COMPARATIVE ASSESSMENT RESULT - REGISTRY OF QUALIFIED APPLICANTS (CAR-RQA)
School Year 2026-2027

Date of Final Deliberation: 6 {Q-O {QDQ.(P

1|T1-JS-0510 6.000 10.000 10.000 7.500 32.670 20.000 | 86.170
2|T1-JS-0683 2.000 10.000 2.000 7.760 33.833 22.500 78.093
3|T1-JS-0484 0.000 6.000 4.000 8.220 31.500 22.500 | 72.220
4|T1-JS-0220 0.000 10.000 0.000 7.720 29.167 25.000 | 71.887
5|T1-JE-0177 0.000 10.000 10.000 7.660 28.000 15.000 70.660
6|T1-JS-0567 0.000 10.000 4.000 7.760 33.833 15.000 70.593
7|T1-JS-0165 0.000 10.000 0.000 7.700 26.833 25.000 69.533
8|T1-JE-0367 0.000 10.000 0.000 7.700 31.500 17.500 66.700
9|T1-JS-0518 0.000 10.000 0.000 7.900 31.500 15.000 64.400
10|T1-JW-0102 6.000 10.000 0.000 8.040 32.667 0.000 56.707
11|T1-JW-0213 0.000 10.000 0.000 7.760 23.333 15.000 56.093 .
12|T1-JN-0566 0.000 10.000 2.000 7.560 18.667 17.500 55.727
***Nothing Follows***

kpg/fz//%ﬂ&@ //
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Prepared by the HRMPSB Sub-Committee
(All members should affix signature)
REVIEWED AND VERIFIED BY HUMAN RESOURCE MERIT PROMOTION AND SELECTION BOARD

OIC-Asst. Scliools Division Superintendent SGOD Chief S g/ ucs n Program Supervisor Administrative Officer V
HRMPSB Chairperson -" P "'-‘ Jember RMPSB Member ] HRMPSB Membe
KEVIEN IAN A, ALBON : RAQ! a EdD SARAH MAE C. ARANAS
Teacher IV Admirgstrative Officer [V OIC - CID Chief Administrative Officer Il
HRMPSB Member HRMPSB Member Chairperson, Sub-Committee Secretariat

Appointment conferred by:

MA. LIZA R. TABILON, EdD, CESO V
Schools Division Superintendent

CAR-RQA-JHS-TLE
TEACHER | APPLICANTS
Page 2 of 2 SYD26-2027
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Republic of the Philippines '
MDepartment of Education
REGION IX - ZAMBOANGA PENINSULA
SCHOOLS DIVISION OF DIPOLOG CITY

EPED DIFCLCG CITY PIVISION

RECORDE SECTION

REHBASED

By: / DOMiNIC e. DAz

ADINIG LrriCER 1Y

COMPARATIVE ASSESSMENT RESULT - REGISTRY OF QUALIFIED APPLICANTS (CAR-RQA)

€[20 202y,

Position: TEACHER I - JHS - ENGLISH

Schools Division Office: DIPOLOG CITY

School Year 2026-2027

Date of Final Deliberation:

1{T1-JE-0270 10.000 | 10.000 10.000 8.040 33.830 20.000 | 91.870
2|T1-JE-0603 10.000 | 10.000 6.000 8.440 33.830 22.500 | 90.770
3|T1-JE-0707 10.000 | 10.000 0.000 8.220 35.000 25.000 | 88.220
4|T1-JE-0042 8.000 10.000 2.000 7.980 35.000 25.000 87.980
5|T1-JE-0616 2.000 10.000 8.000 7.680 35.000 25.000 87.680
6|T1-JE-0323 10.000 | 10.000 2.000 7.900 33.833 22.500 | 86.233
7|T1-JS-0373 10.000 | 10.000 4.000 7.980 33.830 20.000 | 85.810
8|T1-JS-0257 10.000 | 10.000 0.000 8.280 35.000 22.500 | 85.780
9|T1-JW-0364 10.000 | 10.000 0.000 7.840 32.667 25.000 | 85.507
10|T1-JE-0370 4.000 10.000 10.000 7.500 31.500 22.500 85.500 (
11|T1-JS-0704 4.000 10.000 6.000 7.700 31.500 25.000 84.200
12|T1-JN-0143 0.000 10.000 10.000 7.640 31.500 25.000 | 84.140
13|T1-JE-0021 10.000 | 10.000 0.000 7.660 33.833 22.500 | 83.993

Wowras [z 25 K

CAR-RQA - JHS - EBGLISH
TEACHER I APPLCANTS
SY 20%-2027



14|T1-JN-0483 10.000 | 10.000 0.000 8.500 35.000 20.000 83.500
15|T1-JE-0447 0.000 10.000 10.000 7.820 32.667 22.500 82.987
16|T1-JS-0438 10.000 | 10.000 0.000 8.520 31.500 22.500 82.520
17|T1-JN-0061 10.000 | 10.000 4.000 8.160 32.667 17.500 82.327
18|T1-JS-0571 10.000 | 10.000 0.000 8.300 31.500 22,500 | 82.300
19|T1-JS-0273 8.000 10.000 0.000 7.740 33.833 22.500 | 82.073
20|T1-JE-0500 2.000 10.000 10.000 7.580 31.500 20.000 | 81.080
21|T1-JS-0131 4.000 10.000 0.000 7.880 33.830 25.000 | 80.710
22|T1-JS-0588 2.000 10.000 0.000 8.700 35.000 25.000 | 80.700
23|T1-JE-0184 10.000 | 10.000 2.000 8.480 32.667 17.500 | 80.647
24|T1-JE-0636 6.000 10.000 0.000 8.700 35.000 20.000 | 79.700
25|T1-JE-0038 2.000 10.000 8.000 7.720 31.500 20.000 | 79.220
26|T1-JW-0587 10.000 | 10.000 0.000 7.500 29.166 22.500 | 79.166
27|T1-JE-0226 8.000 10.000 2.000 7.700 33.833 17.500 | 79.033
28|T1-JE-0034 2.000 10.000 4.000 7.500 32.667 22.500 | 78.667
29|T1-JE-0082 10.000 | 10.000 0.000 8.160 32.667 17.500 | 78.327
30|T1-JN-0444 0.000 10.000 6.000 8.180 31.500 22500 | 78.180
31| T1-JW-0678 10.000 | 10.000 0.000 7.780 30.330 20.000 | 78.110
32|T1-JE-0335 2.000 10.000 0.000 8.440 32.667 25.000 | 78.107
33|T1-JS-0258 8.000 10.000 0.000 8.000 29.167 22,500 | 77.667
34|T1-JS-0180 2.000 10.000 0.000 7.760 32.667 25.000 77.427
35|T1-JS-0097 0.000 10.000 8.000 8.340 35.000 15.000 76.340
36|T1-JS-0075 4.000 10.000 0.000 8.320 33.833 20.000 76.153
37|T1-JW-0009 0.000 10.000 0.000 7.800 32.670 25.000 75.470
38|T1-JE-0499 2.000 10.000 0.000 8.180 32.667 22.500 75.347
39|T1-JE-0077 4.000 10.000 0.000 8.560 32.667 20.000 75.227 v
40|T1-JW-0394 2.000 10.000 0.000 8.660 31.500 22.500 74.660

CAR-RQA - JHS - EBGLISH
TEACHER | APPLCANTS

SY 20%5-2027



41|T1-JE-0414 2.000 10.000 4.000 8.180 32.667 17.500 74.347
42|T1-JS-0169 2.000 10.000 0.000 8.340 31.500 22.500 74.340
43|T1-JW-0108 0.000 10.000 2.000 8.400 33.830 20.000 74.230
44|T1-JS-0081 0.000 10.000 0.000 8.620 32.667 22.500 73.787
45|T1-JS-0303 0.000 8.000 6.000 7.960 29.167 22.500 73.627
46|T1-JE-0100 0.000 10.000 0.000 8.580 35.000 20.000 73.580
47|T1-JE-0140 2.000 10.000 2.000 8.080 31.500 20.000 73.580
48|T1-JE-0582 0.000 10.000 2.000 8.740 30.330 22.500 | 73.570
49|T1-JN-0109 0.000 10.000 0.000 8.120 32.667 22.500 | 73.287
50|T1-JE-0123 0.000 10.000 4.000 7.720 31.500 20.000 | 73.220
51|T1-JE-0664 0.000 10.000 0.000 7.900 32.670 22.500 | 73.070
52|T1-JE-0099 0.000 10.000 0.000 9.200 33.830 20.000 | 73.030
53|T1-JE-0605 2.000 10.000 0.000 8.000 32.667 20.000 72.667
54|T1-JN-0291 0.000 10.000 4.000 8.460 32.667 17.500 72.627
55|T1-JE-0141 0.000 10.000 2.000 8.560 33.833 17.500 71.893
56|T1-JS-0374 0.000 10.000 0.000 7.820 31.500 22.500 71.820
57|T1-JN-0246 2.000 10.000 0.000 7.960 29.167 22.500 71.627
58|T1-JE-0668 0.000 10.000 2.000 8.400 30.330 20.000 70.730
59|T1-JN-0602 0.000 10.000 6.000 9.020 25.667 20.000 70.687
60|T1-JW-0501 4.000 10.000 0.000 7.500 31.500 17.500 70.500
61|T1-JN-0050 0.000 10.000 4.000 8.000 23.330 25.000 70.330
62|T1-JW-0014 2.000 8.000 2.000 7.820 30.333 20.000 70.153
63|T1-JW-0294 0.000 10.000 0.000 8.320 26.830 25.000 70.150
64|T1-J5-0313 0.000 10.000 0.000 8.380 31.500 20.000 | 69.880
65|T1-JN-0661 0.000 10.000 0.000 8.340 31.500 20.000 | 69.840
66|T1-JE-0526 0.000 10.000 0.000 8.920 25.670 25.000 | 69.590
67|T1-JN-0066 2.000 0.000 8.000 7.500 29.167 22.500 | 69.167
68|T1-JE-0343 0.000 10.000 0.000 7.500 31.500 20.000 | 69.000 v
69|T1-JS-0466 2.000 10.000 0.000 8.760 28.000 20.000 | 68.760
70|T1-JS-0532 2.000 10.000 0.000 7.700 33.833 15.000 | 68.533

CAR-RQA - JHS - EBGLISH
TEACHER | APPLCANTS

SY 20235-2027



71|T1-JW-0541 0.000 10.000 0.000 8.300 32.670 17.500 68.470
72|T1-JE-0585 0.000 10.000 0.000 7.900 30.333 20.000 68.233
73|T1-JS-0638 0.000 10.000 0.000 9.140 33.833 15.000 | 67.973
74|TI-JW-0063 0.000 10.000 0.000 7.600 30.333 20.000 | 67.933
75|T1-JE-0398 0.000 10.000 0.000 8.620 33.830 15.000 | 67.450
76|T1-JW-0089 0.000 10.000 0.000 8.420 31.500 17.500 | 67.420
77|TI-JW-0057 0.000 10.000 0.000 7.980 31.500 17.500 66.980
78|T1-JE-0628 0.000 10.000 2.000 7.900 24.500 22.500 66.900
79|T1-JW-0080 0.000 10.000 0.000 7.580 29.167 20.000 66.747
80(T1-JE-0672 0.000 10.000 0.000 7.720 31.500 17.500 66.720
81|T1-JS-0064 0.000 10.000 0.000 7.560 31.500 17.500 | 66.560
82[T1-JN-0083 8.000 10.000 0.000 7.660 23.333 17.500 | 66.493
83|T1-JS-0465 8.000 4.000 0.000 7.540 31.500 15.000 | 66.040
84|T1-JS-0409 0.000 10.000 0.000 7.960 28.000 20.000 | 65.960
85|T1-JN-0041 0.000 10.000 0.000 8.260 32.667 15.000 | 65.927
86|T1-JE-0549 0.000 10.000 0.000 7.560 28.000 20.000 65.560
87|T1-JE-0464 2.000 10.000 0.000 7.900 30.330 15.000 65.230
88|T1-JE-0326 0.000 10.000 2.000 7.540 30.333 15.000 64.873
89|T1-JW-0551 0.000 10.000 0.000 7.680 29.167 17.500 64.347
90(T1-JW-0712 0.000 10.000 0.000 7.500 31.500 15.000 | 64.000
91|T1-JN-0694 0.000 0.000 0.000 7.500 33.833 22.500 | 63.833
92|T1-JS-0606 0.000 10.000 0.000 8.040 25.667 20.000 | 63.707
93|T1-JW-0346 0.000 2.000 0.000 8.380 30.333 22.500 | 63.213
94|T1-JS-0312 0.000 10.000 0.000 8.200 31.500 22.500 | 62.200
95|T1-JE-0072 0.000 4.000 0.000 7.980 35.000 15.000 61.980
96|T1-JS-0035 2.000 10.000 0.000 7.700 26.833 15.000 61.533
97|T1-JW-0195 0.000 10.000 0.000 7.820 30.333 12.500 60.653
98(T1-JW-0517 0.000 0.000 0.000 7.860 31.500 20.000 | 59.360 R
99(T1-JE-0486 0.000 0.000 0.000 8.400 32.670 17.500 | 58.570 »
100|T1-JW-0703 0.000 0.000 0.000 8.020 30.333 20.000 | 58.353
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101|T1-JN-0159 0.000 | 10.000 | 0.000 7.600 25.667 | 15.000 | 58.267

102|T1-JW-0094 0.000 [ 2.000 | 0.000 8.220 29.167 | 17.500 | 56.887

103|T1-JW-0205 0.000 | 0.000 | 0.000 8.620 31.500 | 15.000 | 55.120

104|TI-JW-0198 0.000 | 0.000 | 0.000 7.500 31.500 | 15.000 | 54.000

105|T1-JE-0067 2.000 | 10.000 | 0.000 7.920 31.500 0.000 | 51.420
***Nothing Follows***

Prepared by the HRMPSB Sub-Committee
(All members should affix signature)

KEVIEN IAN A. ALBON

REVIEWED AND VERIFIED BY HUMAN RESOURCE MERIT PROMOTIQN AND SELECTION BOARD

N. DM

SGOD Chief Se f ogram Supervisor ’
HRMPSB Member

Adminisfrative Officer IV OIC - CID Chief

Teacher IV
HRMPSB Member HRMPSB Member Chairperson, Sub-Committet
Appointment conferred by:

MA. LIZA R. TABILON, EdD, CESO V

Schools Division Superintendent

Page50f 5

. CHIU
Admigistrative Officer V
HRMPSB Membe

SARAH MAE C. ARANAS

Administrative Officer 11
Secretariat
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Position: TEACHER I - JHS - ARALING PANLIPUNAN
Schools Division Office: DIPOLOG CITY

w

-
Republic of the Philippines '
MDepartment of Education
REGION IX - ZAMBOANGA PENINSULA
SCHOOLS DIVISION OF DIPOLOG CITY

RECORDS SECTION

By:

COMPARATIVE ASSESSMENT RESULT - REGISTRY OF QUALIFIED APPLICANTS (CAR-RQA)
School Year 2026-2027

Date of Final Deliberation: > {l@ { QDQ_Q,

1| TI1-JE-0439 10.000 6.000 8.000 7.540 33.833 25.000 90.373

2| T1-JS-0349 10.000 | 10.000 6.000 8.660 28.000 25.000 87.660

3] T1-JN-0427 10.000 | 10.000 6.000 8.040 32.667 20.000 86.707

4| TI1-JS-0462 6.000 10.000 6.000 8.080 33.830 22.500 86.410

5| T1-JS-0460 10.000 | 10.000 6.000 7.920 31.500 20.000 85.420

6| TI1-JE-0652 8.000 10.000 2.000 7.880 32.670 22.500 83.050

7| T1-JE-0573 10.000 | 10.000 0.000 7.880 28.000 25.000 80.880

8| TI1-JE-0127 8.000 10.000 0.000 7.580 32.667 22.500 80.747

9| TI1-JE-0498 0.000 10.000 10.000 7.720 30.330 22.500 80.550
10| TI1-JE-0244 2.000 10.000 4.000 7.640 33.833 22.500 79.973
11| T1-JW-0334 4.000 10.000 0.000 7.880 35.000 22.500 79.380 n
12| T1-JS-0093 6.000 10.000 0.000 8.320 35.000 20.000 79.320 [
13| T1-JE-0553 10.000 | 10.000 0.000 7.600 29.166 22.500 79.266
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14| T1-JS-0030 10.000 | 10.000 2.000 7.960 29.167 20.000 79.127
15| T1-JS-0650 10.000 | 10.000 2.000 7.500 31.500 17.500 78.500
16| TI1-JE-0613 2.000 10.000 2.000 8.140 33.830 22.500 78.470
17| T1-JE-0338 10.000 | 10.000 0.000 8.100 32.667 17.500 78.267
18| T1-JN-0025 10.000 | 10.000 0.000 7.900 32.667 17.500 78.067
19| T1-JS-0412 0.000 10.000 0.000 8.000 35.000 25.000 78.000
20| T1-JS-0706 10.000 | 10.000 0.000 7.880 35.000 15.000 77.880
21| TI1-JS-0421 0.000 10.000 2.000 7.860 32.667 25.000 77.527
22| T1-JS-0056 2.000 10.000 0.000 7.840 32.667 25.000 77.507
23| T1-dJW-0369 2.000 10.000 2.000 7.980 32.670 22.500 77.150
24| TI1-JS-0626 10.000 | 10.000 0.000 8.820 32.667 15.000 76.487
25| T1-JS-0539 10.000 | 10.000 2.000 7.900 31.500 15.000 76.400
26| T1-JS5-0420 0.000 10.000 0.000 7.500 33.833 25.000 76.333
27| T1-JN-0307 10.000 | 10.000 2.000 7.600 31.500 15.000 76.100
28| T1-JS-0630 4.000 10.000 0.000 7.880 31.500 22.500 75.880
29| T1-J5-0290 0.000 10.000 0.000 8.180 32.667 25.000 75.847
30| TI1-JE-0457 0.000 8.000 2.000 8.080 32.667 25.000 75.747
31| TI-JE-0586 8.000 10.000 2.000 8.160 29.170 17.500 74.830
32| T1-JS-0632 0.000 10.000 0.000 8.100 31.500 25.000 74.600
33| T1-JNO154 10.000 | 10.000 0.000 7.600 26.830 20.000 74.430
34| TI1-JE-0128 8.000 10.000 4.000 8.260 29.167 15.000 74.427
35| T1-JS-0622 0.000 10.000 0.000 7.560 33.830 22.500 73.890
36| TI1-JE-0478 8.000 10.000 0.000 7.520 23.330 25.000 73.850
37] T1-JS-0572 0.000 6.000 0.000 8.860 33.833 25.000 73.693
38| T1-JW-0092 0.000 10.000 0.000 7.920 32.667 22.500 73.087
39| TI1-JS-0604 0.000 0.000 8.000 7.980 31.500 25.000 72.480 "
40| TI1-JE-0660 4.000 10.000 0.000 7.680 35.000 15.000 71.680 '
41| T1-JS-0406 0.000 10.000 6.000 7.920 32.667 15.000 71.587

-JHS - ARALING PANLIPUNAN
TEACHER I APPLICANTS

SY 2026-2027



42| T1-JS-0101 0.000 10.000 0.000 7.720 33.833 20.000 71.553
43] T1-JS-0013 0.000 10.000 0.000 8.680 30.333 22.500 71.513
44| TI1-JS-0424 0.000 10.000 0.000 7.620 33.830 20.000 71.450
45| T1-JS-0454 2.000 10.000 2.000 7.960 33.833 15.000 70.793
46| T1-JS-0601 0.000 10.000 0.000 7.820 30.333 22.500 70.653
47| T1-JS-0450 0.000 10.000 2.000 7.840 30.333 20.000 70.173
48| TI1-JS-0155 0.000 10.000 0.000 7.500 32.667 20.000 70.167
49 T1-JW-0620 2.000 10.000 4.000 7.600 31.500 15.000 70.100
50| T1-JS-0671 4.000 10.000 6.000 8.260 26.833 15.000 70.093
51| T1-JS-0479 0.000 10.000 0.000 8.380 31.500 20.000 69.880
52| T1-JS-0635 4.000 10.000 0.000 7.980 30.330 17.500 | 69.810
53| T1-JS-0297 0.000 10.000 0.000 8.180 31.500 20.000 | 69.680
54| T1-JS-0272 0.000 10.000 0.000 8.020 31.500 20.000 69.520
55| T1-JW-0268 10.000 | 10.000 0.000 7.560 31.500 10.000 69.060
56| T1-JW-0709 10.000 0.000 4.000 7.760 29.167 17.500 68.427
57| T1-JS-0395 0.000 10.000 0.000 7.700 32.667 17.500 67.867
58| T1-JW-0682 0.000 10.000 0.000 7.560 32.667 17.500 67.727
59| T1-JS-0345 2.000 10.000 0.000 7.700 28.000 20.000 | 67.700
60| TI1-JN-0690 2.000 10.000 0.000 7.620 30.333 17.500 | 67.453
61| TI1-JW-0542 0.000 10.000 0.000 8.220 33.833 15.000 67.053
62| TI1-JS-0511 0.000 10.000 0.000 7.760 31.500 17.500 66.760
63| T1-JW-0223 2.000 8.000 0.000 7.580 31.500 17.500 66.580
64| T1-JS-0428 0.000 0.000 0.000 7.540 33.833 25.000 66.373
65| TI1-JS-0432 0.000 10.000 2.000 7.900 33.833 12.500 66.233
66| TI1-JE-0340 2.000 10.000 0.000 7.500 29.167 17.500 66.167
67 TI1-JS-0472 0.000 0.000 0.000 8.380 32.667 25.000 | 66.047
68| TI1-JW-0716 0.000 10.000 4.000 7.560 26.830 17.500 65.890
69 T1-JS-0503 0.000 10.000 0.000 8.000 30.333 17.500 65.833
701 T1-JS-0473 0.000 6.000 0.000 8.440 33.833 17.500 65.773
71| TI1-JE-0227 0.000 0.000 8.000 7.580 32.667 17.500 65.747 ~
72| T1-JS-0425 0.000 2.000 2.000 7.900 28.000 25.000 64.900

CAR - RQA - JHS - ARALING PANLIPUNAN
TEACHER 1 APPLICANTS

SY 2026-2027



73| T1-JS-0005 0.000 10.000 0.000 7.940 29.167 17.500 64.607
74| T1-JS-0119 2.000 10.000 0.000 8.440 29.167 15.000 64.607
75| T1-JW-0563 0.000 10.000 0.000 7.500 29.167 17.500 64.167
76| T1-JW-0322 2.000 0.000 0.000 8.720 32.667 20.000 63.387
77| T1-JS-0400 0.000 2.000 0.000 8.360 35.000 17.500 62.860
78| T1-JS-0411 0.000 10.000 2.000 7.680 30.333 12.500 62.513
79| T1-J5-0150 0.000 10.000 0.000 7.500 29.167 15.000 61.667
80| T1-JN-0060 2.000 10.000 0.000 7.760 26.833 15.000 61.593
81| T1-J5-0561 0.000 10.000 0.000 7.500 28.000 15.000 60.500
82| TI1-JE-0640 0.000 4.000 0.000 7.520 30.330 17.500 59.350
83| T1-JN-0368 0.000 10.000 0.000 8.000 21.000 20.000 59.000
84| T1-JW-0157 0.000 4.000 0.000 7.900 28.000 17.500 57.400
85| T1-J5-0298 0.000 0.000 0.000 7.760 29.167 17.500 54.427
86| T1-JN-0697 0.000 0.000 0.000 7.520 29.167 15.000 51.687

R - RQA - JHS - ARALING PANLIPUNAN
TEACHERI APPLICANTS

SY 2026-2027



Prepared by the HRMPSB Sub-Committee
(All members should affix signature)

REVIEWED AND VERIFIED BY HUMAN RESOURCE MERIT PROMOTION AND SELECTION BOARD

SGOD Chief
HRMPSB Chairperson HRMPSB Member

inistrative Officer V

HRMPSB Membe
KEVIEN A. ALBON C. ARANAS
Teacher IV OIC - CID Chief Administrative Officer II
HRMPSB Member HRMPSB Member Chairperson, Sub-Committee Secretariat

Appointment conferred by:

MA. LIZA R. TABILON, EdD, CESO V
Schools Division Superintendent

CAR - RQA - JHS - ARALING PANLIPUNAN
TEACHERIAPPLICANTS
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Position:
Schools Division Office: DIPOLOG CITY

1\cpuhllr n( the iDlnhppmrs
Department of Education

[BCLOG CITY DIVISION
KECORDS SEC TN

o RELA
a7 4 Data: _1AT £ 7 SUE

523

Hos T4

REGION I1X - ZAMBOANGA PENINSULA
SCHOOLS DIVISION OF DIPOLOG CITY

TEACHER I - JHS - FILIPINO

COMPARATIVE ASSESSMENT RESULT - REGISTRY OF QUALIFIED APPLICANTS (CAR-RQA)
School Year 2026-2027

Date of Final Deliberation:

By: & nommw. DIAZ
ADEIRISTI FICER IV
U i

¢[20[2024

1{T1-JS-0171 10.000 | 10.000 10.000 8.460 32.667 25.000 | 96.127

2|T1-JE-0105 10.000 | 10.000 6.000 8.400 32.667 20.000 | 87.067

3|T1-JE-0477 10.000 | 10.000 0.000 7.500 33.833 25.000 | 86.333

4|T1-JS-0677 4.000 10.000 2.000 8.580 35.000 25.000 | 84.580

5(T1-JW-0413 2.000 10.000 4.000 8.860 32.670 25.000 | 82.530

6|T1-J5-0167 10.000 | 10.000 0.000 7.900 33.830 20.000 | 81.730

7|T1-JN-0564 10.000 | 10.000 0.000 8.240 35.000 17.500 | 80.740

8|T1-JE-0469 4.000 10.000 0.000 8.480 32.670 25.000 | 80.150

9|T1-JW-0139 6.000 10.000 0.000 8.240 32.670 22.500 | 79.410
10|T1-JW-0468 6.000 10.000 0.000 8.120 32.670 22,500 | 79.290
11|T1-JW-0534 10.000 | 10.000 0.000 8.380 30.333 20.000 | 78.713
12|T1-JW-0022 4.000 10.000 0.000 8.480 30.330 25.000 | 77.810 ~
13|T1-JS-0492 0.000 10.000 4.000 8.160 32.667 22,500 | 77.327 '
14|T1-JS-0494 2.000 10.000 2.000 7.900 35.000 20.000 | 76.900
15|T1-JS-0327 0.000 10.000 0.000 8.560 32.667 25.000 | 76.227

CAR-RQA - JHS - FUIPINO
TEACHER | APPLICANTS

SY 2023-2027




16|T1-JE-0422 0.000 | 10.000 [ 0.000 8.520 32.667 | 25.000 | 76.187
17|T1-JE-0449 0.000 | 10.000 [ 2.000 8.460 32.667 | 22.500 | 75.627
18[T1-JE-0547 0.000 | 10.000 [ 0.000 8.040 35.000 | 22.500 | 75.540
19[T1-Js-0311 0.000 | 10.000 | 2.000 7.820 32.667 | 22.500 | 74.987
20[T1-JW-0057 4.000 | 10.000 | 0.000 7.980 32.667 | 20.000 | 74.647
21|T1-J8-0509 0.000 | 10.000 [ 0.000 8.140 33.833 | 22.500 | 74.473
22|T1-JE-0132 2.000 | 10.000 | 0.000 8.160 31.500 | 22.500 | 74.160
23|T1-JE-0389 8.000 | 10.000 | 0.000 7.960 28.000 | 20.000 | 73.960
24[T1-JE-0348 2.000 | 10.000 | 4.000 7.780 32.670 | 17.500 | 73.950
25[T1-J8-0397 0.000 | 10.000 | 2.000 7.740 31.500 | 22.500 | 73.740
26|T1-J5-0399 0.000 | 10.000 | 2.000 7.640 31.500 | 22.500 | 73.640
27|T1-J5-0446 0.000 | 10.000 | 0.000 8.260 32.670 | 22.500 | 73.430
28|T1-JE-0329 0.000 | 10.000 [ 0.000 8.120 31.500 | 22.500 | 72.120
29|T1-JE-0347 2.000 | 10.000 | 0.000 8.580 31.500 | 20.000 | 72.080
30[T1-JE-0521 0.000 | 10.000 | 4.000 7.860 32.670 | 17.500 | 72.030
31|T1-JS-0531 10.000 | 10.000 | 0.000 8.000 31.500 | 12.500 | 72.000
32|T1-JN-0684 10.000 | 10.000 | 2.000 8.000 24.500 | 17.500 | 72.000
33|T1-JN-0522 0.000 | 10.000 | 2.000 8.120 33.830 | 17.500 | 71.450
34|T1-JE-0344 2.000 | 10.000 | 0.000 7.900 31.500 | 20.000 | 71.400
35[T1-JN-0260 0.000 | 10.000 [ 0.000 8.300 32.667 | 20.000 | 70.967
36|T1-JN-0699 0.000 | 10.000 | 4.000 8.560 23.333 | 25.000 | 70.893
37|T1-JN-0392 4.000 | 10.000 | 0.000 8.660 32.667 | 15.000 | 70.327
38|T1-JE-0382 0.000 | 10.000 | 0.000 8.860 32.667 | 18.750 | 70.277
39|T1-JE-0440 0.000 | 10.000 [ 0.000 7.560 32.670 | 20.000 | 70.230
40|T1-JE-0627 0.000 | 10.000 | 0.000 7.520 32.667 | 20.000 | 70.187
41|T1-JS-0315 4.000 | 10.000 | 0.000 8.140 30.333 | 17.500 | 69.973
42[T1-JS-0306 0.000 | 10.000 | 0.000 7.740 31.500 | 20.000 | 69.240
43|T1-JS-0054 0.000 | 10.000 | 0.000 8.640 35.000 | 15.000 | 68.640 P
44|TI-JW-0255 2.000 | 10.000 | 0.000 7.600 31.500 | 17.500 | 68.600 ’
45[T1-JE-0271 0.000 | 10.000 | 0.000 7.640 32.670 | 17.500 | 67.810

Yourer| iz & ¥
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46(T1-JN-0314 0.000 10.000 0.000 8.560 29.167 20.000 | 67.727
47|T1-JE-0207 0.000 10.000 0.000 8.180 31.500 17.500 | 67.180
48|T1-JE-0319 0.000 10.000 0.000 8.080 31.500 17.500 | 67.080
49|T1-JS-0352 0.000 10.000 0.000 8.060 31.500 17.500 | 67.060
50|T1-JE-0452 0.000 10.000 0.000 7.920 31.500 17.500 | 66.920
51|T1-JW-0215 2.000 4.000 0.000 8.080 32.670 20.000 | 66.750
52|T1-JE-0330 2.000 10.000 0.000 7.720 31.500 15.000 | 66.220
53|T1-JN-0545 0.000 10.000 0.000 8.440 29.167 17.500 | 65.107
54|T1-JE-0713 0.000 10.000 0.000 7.900 24.500 22.500 | 64.900
55|T1-JS-0557 0.000 10.000 2.000 8.600 31.500 12.500 | 64.600
56|T1-JS-0471 0.000 10.000 0.000 7.700 31.500 15.000 | 64.200
57|T1-dJW-0611 0.000 10.000 0.000 8.180 30.330 15.000 | 63.510
58|T1-JS-0641 0.000 10.000 0.000 7.500 32.667 12.500 | 62.667
59|T1-JS-0487 4.000 10.000 0.000 7.580 25.667 15.000 | 62.247
60|T1-JW-0560 0.000 10.000 0.000 7.680 31.500 12.500 | 61.680
61|T1-J5-0543 0.000 10.000 0.000 7.880 23.333 20.000 | 61.213
62|T1-JW-0305 0.000 0.000 0.000 8.120 30.333 20.000 | 58.453
63|T1-JN-0263 0.000 10.000 0.000 8.260 24.500 12.500 | 55.260
64|T1-JE-0701 0.000 0.000 0.000 8.700 33.833 12.500 | 55.033
65|T1-JN-0142 0.000 10.000 0.000 8.240 19.833 15.000 | 53.073
***Nothing Follows***

CAR-RQA - JHS - FIlIPINO
TEACHER | APPLICANTS

SY 2025-2027



&\

Prepared by the HRMPSB Sub-Committee
(All members should affix signature)

D AND VERIFIED BY HUMAN RESOURCE MERIT PROMOTION AND SELECTION BOARD

N. HUSSIEN, DM
0IC-Asst. Schools Division Superintendent SGOD Chief SerfiofEd) ion Program Supervisor
HRMPSB Chairperson HRMPSB Member HRMPSB Member

KEVIEN IAN A. ALBON ) ARDO S. CABALIDA, EdD
Teacher IV Adminjstrative Officer IV OIC - CID Chief

HRMPSB Member HRMPSB Member Chairperson, Sub-Committee

Appointment conferred by:

MA. LIZA R. TABILON, EdD, CESO V
Schools Division Superintendent
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Admini tive Officer V
HRMPSB Membe

SARAH MAE C. ARANAS
Administrative Officer 11
Secretariat

CAR-RQA -JHS - FILIPINO
TEACHER | APPLICANTS
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Republic of tlw Philippines )
MDepartment of Education
REGION IX - ZAMBOANGA PENINSULA
SCHOOLS DIVISION OF DIPOLOG CITY

[GEFED Li?O' 03 ©

%

RECORTS SE
\ ' d'*'c

DORINIC |
ADMINIS |

Position: TEACHER I - JHS - EDUKASYON SA PAGPAPAKATAO (EsP)

Schools Division Office: DIPOLOG CITY

COMPARATIVE ASSESSMENT RESULT - REGISTRY OF QUALIFIED APPLICANTS (CAR-RQA)

School Year 2026-2027

Date of Final Deliberation: 5 ( 20 { 2026

LY CIVIGION
CTion

uc.No.
Y'S. DIAZ

PriosR IV __

1|T1-JE-0613 2.000 10.000

2.000

8.140

33.830 22.500 78.470

***Nothing Follows***

Prepared by the HRMPSB Sub-Committee
(All members should affix signature)

OIC-Asst. Schools Division Superintendent
HRMPSB Chairperson

KEVIEN IAN A. ALBON
Teacher IV

HRMPSB Member

Appointment conferred by:

Admin{strative Officer A"
HRMPSB Member

H

MA. LIZA R. TABILON, EdD, CESO V
Schools Division Superintendent

Page 1of 1

MPSB Member

0 S. CAB.
0IC - CID Chief
Chairperson, Sub-Committee

Adminjstrative Officer V
HRMPSB Membe

SARAH MAE C. ARANAS
Administrative Officer II
Secretariat

CAR-RQA-JHS - ESP
TEACHER 1 APPLICANTS
§Y 2026-2027



Position: TEACHER I - JHS - SCIENCE

Schools Division Office: DIPOLOG CITY

Republic of the iﬁl:lllumnm )
Department of Education

Dau.
By:

'J CH‘ v
RECOR“S SECT|0N

i.
i

REGION IX - ZAMBOANGA PENINSULA
SCHOOLS DIVISION OF DIPOLOG CITY

: [ DOMIMIC §. DIAZ
ADMINIS FFICER [V
U H

COMPARATIVE ASSESSMENT RESULT - REGISTRY OF QUALIFIED APPLICANTS (CAR-RQA)

School Year 2026-2027

Date of Final Deliberation: 5(20(201(0

1|T1-JS-0619 10.000 | 10.000 10.000 8.280 31.500 22.500 | 92.280 |pioLocy
2|T1-JE-0584 4.000 10.000 4.000 8.620 33.830 25.000 | 85.450 |[science
3|T1-JW-0156 10.000 10.000 0.000 7.900 32.667 20.000 80.567 |BS Nursing, LET Passer, major in Blological Science
4|T1-JS-0381 10.000 | 10.000 0.000 8.940 31.500 20.000 | 80.440 |GEN SCIENCE
5|T1-JN-0675 10.000 | 10.000 6.000 7.500 26.833 20.000 | 80.333 |GEN. SCIENCE
6|T1-JW-0197 8.000 10.000 10.000 7.500 29.170 15.000 | 79.670 [GEN. SCIENCE
7|T1-JE-0040 0.000 10.000 4.000 8.100 32.667 22.500 | 77.267 [GEN. SCIENCE
8|T1-JS-0538 2.000 10.000 0.000 8.720 31.500 25.000 | 77.220 |GEN SCIENCE
9|T1-JN-0523 2.000 10.000 0.000 7.980 33.833 22.500 | 76.313 |GEN. SCIENCE
10|T1-JW-0110 0.000 10.000 0.000 8.800 35.000 22.500 | 76.300 |GEN.SCIENCE )
11|T1-JS-0316 0.000 8.000 0.000 7.580 33.833 25.000 | 74.413 |GEN SCIENCE
12|T1-JW-0525 2.000 10.000 2.000 8.380 31.500 20.000 | 73.880 |GEN.SCIENCE
13|T1-JW-0505 0.000 10.000 0.000 8.220 32.670 22.500 | 73.390 |GEN.SCIENCE

/“/K"ag“"'a W & ﬁ[

CAR-RQA- JHS - SQENCE
TEACHER | APPLICANTS

SY 2025-2027



14|{T1-JS-0111 0.000 6.000 0.000 8.360 33.833 25.000 | 73.193 |GEN SCIENCE
15|T1-JW-0654 0.000 10.000 0.000 8.560 33.833 20.000 | 72.393 |GEN.SCIENCE
16|T1-JE-0179 0.000 10.000 0.000 8.380 33.833 20.000 | 72.213 [sioLosy
17|T1-JE-0004 0.000 10.000 0.000 8.880 32.667 20.000 | 71.547 |GEN.SCIENCE
18|T1-JN-0631 0.000 10.000 4.000 7.900 33.833 15.000 70.733 |[SCIENCE
19|T1-JN-0618 0.000 10.000 0.000 8.240 33.833 17.500 69.573 |SCIENCE
20|T1-JS-0114 0.000 10.000 0.000 8.040 31.500 20.000 | 69.540 |GEN SCIENCE
21|T1-JS-0625 0.000 10.000 0.000 8.660 31.500 17.500 | 67.660 |GEN SCIENCE
22|T1-JN-0017 0.000 10.000 0.000 7.660 24.500 25.000 | 67.160 [sciEnCE
23|T1-JS-0269 0.000 0.000 0.000 8.260 33.833 25.000 | 67.093 |GEN SCIENCE
24|T1-JS-0624 0.000 10.000 0.000 8.660 31.500 15.000 | 65.160 |[GEN SCIENCE
25|T1-JN-0254 0.000 10.000 0.000 8.540 31.500 15.000 | 65.040 [sCIENCE
26|T1-JN-0238 0.000 10.000 0.000 8.140 29.167 17.500 | 64.807 |GEN. SCIENCE
27|T1-JS-0151 0.000 10.000 0.000 8.100 30.333 15.000 63.433 |GEN SCIENCE
28|T1-JN-0535 4.000 10.000 0.000 7.940 30.330 7.500 59.770 |scIENCE
***Nothing Follows***
{
—
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Prepared by the HRMPSB Sub-Committee
(All members should affix signature)

REVIEWED AND VERIFIED BY HUMAN RESOURCE MERIT PROMQTION AND SELECTION BOARD

- HUSSIEN, DM
OIC-Asst. Schopls Division Superintendent SGOD Chief sefioffEddcatidh Program Supervisor
HRMPSB Chairperson HRMPSB Member HRMPSB Member

KEVIEN IAN A. ALBON
Teacher IV

OIC - CID Chief
HRMPSB Member HRMPSB Member Chairperson, Sub-Committee

Appointment conferred by:

MA. LIZA R. TABILON, EdD, CESO V
Schools Division Superintendent
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istrative Officer V
PSB Membe

SARAH MAE C. ARANAS
Administrative Officer 11
Secretariat
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Position:
Schools Division Office: DIPOLOG CITY

o T
05 SECTION

R’epublic of the Philippines

Department of Education
REGION IX - ZAMBOANGA PENINSULA
SCHOOLS DIVISION OF DIPOLOG CITY

TEACHER 1 - JHS - MATHEMATICS

A A s

COMPARATIVE ASSESSMENT RESULT - REGISTRY OF QUALIFIED APPLICANTS (CAR-RQA)
School Year 2026-2027

Date of Final Deliberation: g /H.O/ QOQLP

1|T1-JE-0225 10.000 | 10.000 10.000 7.860 31.500 20.000 89.360
2|T1-JS-0461 10.000 | 10.000 4.000 8.560 32.667 22.500 87.727
3|T1-J5-0071 10.000 | 10.000 4.000 8.400 32.667 22.500 87.567
4|T1-JE-0554 10.000 | 10.000 6.000 7.840 32.667 20.000 86.507
5|T1-JW-0325 10.000 | 10.000 0.000 8.040 31.500 22.500 82.040
6(T1-JW-0591 2.000 10.000 8.000 7.700 31.500 22.500 81.700
7|T1-JE-0274 2.000 10.000 10.000 7.880 31.500 20.000 81.380
8|T1-JE-0391 4.000 10.000 4.000 7.880 32.670 22.500 81.050
9|T1-JN-0691 10.000 | 10.000 4.000 7.680 32.667 15.000 79.347
10|T1-JN-0267 10.000 | 10.000 0.000 7.520 33.833 17.500 78.853
11|T1-JS-0633 2.000 10.000 2.000 8.640 32.833 22.500 77.973
12|T1-JW-0467 8.000 10.000 4.000 7.980 32.670 15.000 77.650
13|T1-JE-0546 2.000 10.000 0.000 8.500 32.670 22.500 75.670 3

p X, =G K

CAR-RQA - JHS - MATHEMATICS
TEACHER | AFPLICANTS
SY 1026-2027



14|T1-JW-0320 4.000 10.000 0.000 8.060 30.333 22.500 74.893
15|T1-JE-0667 2.000 10.000 0.000 8.440 33.833 20.000 74.273
16|T1-JS-0362 4.000 10.000 0.000 8.860 33.833 17.500 74.193
17|T1-JS-0193 0.000 10.000 0.000 7.840 33.833 22.500 74.173
18|T1-JE-0363 4.000 10.000 2.000 8.620 33.833 15.000 73.453
19|T1-JS-0019 2.000 10.000 0.000 8.660 32.667 20.000 73.327
20|T1-JS-0617 2.000 10.000 2.000 7.580 31.500 20.000 73.080
21|T1-JW-0117 0.000 8.000 4.000 7.820 35.000 17.500 72.320
22|T1-JS-0337 0.000 10.000 0.000 8.800 32.667 20.000 71.467
23|T1-JS-0289 0.000 10.000 0.000 7.560 28.000 25.000 70.560
24|T1-JN-0649 2.000 10.000 0.000 8.460 35.000 15.000 70.460
25|T1-JN-0508 0.000 10.000 2.000 7.820 32.670 17.500 69.990
26|T1-JS-0336 0.000 10.000 4.000 8.300 32.667 15.000 69.967
27|T1-JS-0689 0.000 4.000 0.000 7.500 32.667 25.000 69.167
28|T1-JE-0026 2.000 8.000 0.000 7.660 31.500 20.000 69.160
29|T1-JN-0124 0.000 10.000 8.000 7.500 25.667 17.500 68.667
30|T1-JE-0020 0.000 10.000 0.000 8.160 30.330 20.000 68.490
31|T1-JN-0544 0.000 10.000 2.000 7.620 33.833 15.000 68.453
32|T1-JE-0185 0.000 10.000 0.000 8.040 32.667 17.500 68.207
33|T1-JW-0656 0.000 10.000 2.000 8.480 32.667 15.000 68.147
34|T1-JS-0491 10.000 | 10.000 0.000 7.600 30.333 10.000 67.933
35|T1-JW-0451 0.000 4.000 0.000 8.240 30.333 25.000 67.573
36|T1-JS-0415 0.000 10.000 0.000 8.080 29.167 20.000 67.247
37|T1-J5-0455 0.000 10.000 0.000 7.800 29.167 20.000 66.967 1
38|T1-JE-0008 0.000 0.000 0.000 8.820 35.000 22.500 66.320
39|T1-JW-0708 2.000 10.000 0.000 7.500 31.500 15.000 66.000
40|T1-JS-0216 0.000 2.000 0.000 8.240 32.667 22.500 65.407

CAR-RQA - JHS - MATHEMATICS

b 4
' e TEACHER | APPLICANTS
Page 2 of 3 SY 1026-2027



41|T1-J5-0645 10.000 | 10.000 4.000 8.080 31.500 0.000 63.580
42|T1-JE-0448 0.000 10.000 0.000 7.500 30.330 15.000 62.830
43|T1-JS-0407 2.000 10.000 0.000 7.780 29.167 12.500 61.447
44|T1-JW-0647 2.000 4.000 0.000 8.080 29.167 17.500 60.747
45|TI-JW-0505 0.000 10.000 0.000 8.380 26.833 15.000 60.213
46|T1-JN-0371 0.000 10.000 0.000 7.660 29.167 12.500 59.327
47|T1-JE-0405 0.000 0.000 0.000 7.720 30.330 20.000 58.050
48|T1-JS-0514 0.000 0.000 0.000 7.500 31.500 17.500 56.500
49|T1-J5-0039 0.000 0.000 0.000 7.700 30.333 17.500 55.533
50|T1-JN-0700 2.000 10.000 0.000 7.500 19.833 15.000 54.333
51|T1-JW-0579 4.000 10.000 0.000 8.700 28.000 0.000 50.700
Q*I'mm_'.glollom**.

Prepared by the HRMPSB Sub-Committee
(All members should affix signature)
/ AND VERIFIED BY HUMAN RESOURCE MERIT PROMOTION AND SELECTION BOARD

ROSALI : SSIEN, DM )
0OIC Asst. Schools Division Superintendent SGOD Chief ” iofi Program Supervisor Admifistrative Officer V
HRMPSB Chairperson HRMPSB Member o HRMPSB Membe

KEVIEN IAN A. ALBON SARAH MAE C. ARANAS
Teacher IV OIC - CID Chief Administrative Officer 11
HRMPSB Member HRMPSB Member Chairperson, Sub-Committee Secretariat

Appointment conferred by:

MA. LIZA R. TABILON, EdD, CESO V
Schools Division Superintendent

CAR-RQA - JHS - MATHEMATICS
TEACHER | APPLICANTS
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DEPED DIPOLGG CI
- RECORD:S:.CT‘Y;)#“ -
», leﬂah%}«u E D
Republie of tl}: Philippines By: [/ DONIN'S DI AZ
Department of Education ADN"+i1 lczn W

REGION I1X - ZAMBOANGA PENINSULA
SCHOOLS DIVISION OF DIPOLOG CITY

COMPARATIVE ASSESSMENT RESULT - REGISTRY OF QUALIFIED APPLICANTS (CAR-RQA)
8.Y. 2026-2027

Position: TEACHER I (SHS- SPORTS) Date of Final Deliberation: S IQD {2.0 ;Z (P
Schools Division Office: DIPOLOG CITY

1 |T1-8S-0499 10.000 10.000 10.000 7.700 33.833 22.500 94.033
2 |T1-SS-0336 10.000 10.000 4.000 7.840 32.667 25.000 89.507
3 |T1-88-0329 10.000 10.000 6.000 7.880 33.833 15.000 82.713
4 |T1-SS-0022 0.000 10.000 8.000 7.840 31.500 25.000 82.340
5 [T1-SE-0167 4.000 10.000 4.000 7.840 32.667 22.500 81.007
6 |T1-S8-0151 10.000 10.000 0.000 7.860 30.330 22.500 80.690
7 |T1-SN-0425 0.000 10.000 10.000 7.620 28.000 25.000 80.620
8 |T1-SS-0401 4.000 10.000 0.000 7.800 32.660 25.000 79.460
9 |T1-SE-0490 8.000 6.000 6.000 8.040 33.833 17.500 79.373
10|T1-88-0114 4.000 10.000 6.000 8.600 35.000 15.000 78.600
11 |T1-88-0493 10.000 10.000 2.000 7.520 31.500 17.500 78.520
12 |T1-SE-0489 8.000 8.000 4.000 8.080 30.333 20.000 78.413
13 |T1-SE-0483 10.000 10.000 0.000 7.740 32.667 17.500

CAR-RQA-SHS-SPORTS

TEACHER | APPLICANTS
Page 1of4 —é f SY 2026-2027



14 |TI-SW-0431 0.000 10.000 10.000 7.640 31.500 17.500 76.640
15|T1-88-0135 0.000 10.000 0.000 7.620 33.833 25.000 76.453
16 |T1-S8-0126 10.000 10.000 0.000 8.940 26.830 20.000 75.770
17 [T1-SN-0350 0.000 10.000 4.000 7.600 33.833 20.000 75.433
18 |T1-JW-0147 0.000 10.000 0.000 8.800 33.833 22.500 75.133
19 |T1-SN-0491 10.000 10.000 0.000 7.800 31.500 15.000 74.300
20 |T1-JW-0516 10.000 10.000 0.000 7.620 33.833 12.500 73.953
21|T1-S8-0269 4.000 10.000 0.000 8.240 29.167 22.500 73.907
22 |T1-S8-0213 0.000 10.000 0.000 8.360 30.333 25.000 73.693
23 |T1-88-0150 0.000 10.000 8.000 7.520 32.667 15.000 73.187
24 |T1-8S-0314 0.000 10.000 0.000 7.720 30.333 25.000 73.053
25 |T1-85-0252 0.000 10.000 0.000 8.200 31.500 22.500 72.200
26 |T1-S8-0529 0.000 10.000 2.000 7.900 33.833 17.500 71.233
27 |T1-SN-0039 2.000 2.000 8.000 7.500 29.166 22.500 71.166
28 |T1-SE-0371 0.000 10.000 0.000 8.420 32.670 20.000 71.090
29 |T1-J8-0037 0.000 10.000 0.000 7.700 32.667 20.000 70.367
30 |T1-JW-0592 0.000 10.000 4,000 8.360 32.670 15.000 70.030
31|T1-SE-0113 4.000 10.000 0.000 8.140 30.333 17.500 69.973
32 |T1-SN-0099 0.000 10.000 2.000 7.760 32.667 17.500 69.927
33 |T1-SE-0515 2.000 10.000 0.000 7.520 32.670 17.500 69.690
34 |T1-S8-0377 0.000 10.000 0.000 7.900 31.500 20.000 69.400
35 |T1-JW-0533 0.000 10.000 0.000 7.880 31.500 20.000 69.380
36 |T1-SE-0268 2.000 10.000 0.000 7.920 31.500 17.500 68.920
37 |T1-JW-0354 0.000 10.000 0.000 7.820 28.000 22.500 68.320

38 |T1-8S-0466 0.000 10.000 0.000 8.140 32.667 17.500 68.307 & CAR-RQA-SHS-SPORTS

TEACHER | APPLICANTS

kage 2 014/% /k/ (ﬁ/ —6 8 % SY 2026-2027



39 |T1-SE-0042 0.000 10.000 2.000 7.720 30.330 17.500 67.550
40 |T1-JW-0024 0.000 10.000 0.000 8.200 31.500 17.500 67.200
41 |T1-SE-0305 0.000 10.000 0.000 8.800 30.333 17.500 66.633
42 |T1-JW-0670 0.000 10.000 0.000 7.600 33.833 15.000 66.433
43 |T1-SN-0142 2.000 10.000 0.000 7.520 23.333 22.500 65.353
44 |T1-SS-0187 0.000 10.000 0.000 7.960 26.833 20.000 64.793
45 [T1-S8-0070 0.000 10.000 0.000 7.940 29.167 17.500 64.607
46 |T1-SS-0015 0.000 10.000 0.000 8.400 25.667 20.000 64.067
47 |T1-85-0430 0.000 10.000 0.000 7.520 31.500 15.000 64.020
48 T1-SS-0248 0.000 2.000 2.000 7.900 29.167 22.500 63.567
49 T1-SN-0390 0.000 4.000 0.000 7.960 31.500 20.000 63.460
50 T1-SE-0018 0.000 10.000 0.000 7.600 28.000 17.500 63.100
51 T1-88-0207 0.000 10.000 2.000 7.580 30.333 12.500 62.413
52 T1-S8-0376 2.000 0.000 0.000 7.620 32.667 20.000 62.287
53 T1-SN-0023 2.000 10.000 0.000 8.520 23.333 15.000 58.853
54 T1-SS-0082 10.000 10.000 2.000 8.160 28.000 0.000 58.160
55 T1-SN-0318 2.000 0.000 4.000 7.500 24.500 15.000 53.000
»**Nothing Follows***

Page 3 of

T he g

CAR-RQA-SHS-SPORTS
TEACHER | APPLICANTS
SY 2026-2027



Prepared by the HRMPSB Sub-Committee
(All members should affix signature)

iR N. HUSSIE]
SGOD Chief
PSP Member

”

OIC-Asst. Schéols Division Superintendent
HRMPSB Chairperson

‘f!! \., AS

KEVIEN IAN A. ALBON Ed : :
Teacher IV AdminigtratWe Officer IV OIC - CID Chiefl Adrfinistrative Assistany Il
HRMPSB Member HRMPSB Member Chairperson, Sub-Committee Secretarig
Appointment conferred by:

MA. LIZA R. TABILON, EdD, CESO V
Schools Division Superintendent
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Position: TEACHER I (SHS- HUMANITIES & SOCIAL SCIENCES)

Schools Division Office: DIPOLOG CITY

oy
Bepublie of the Phtlippines
Department of Education
REGION 1X - ZAMBOANGA PENINSULA
SCHOOLS DIVISION OF DIPOLOG CITY

RECCRDS SEf‘T!ON

n.au_m Mo ;zso

By: (| DOMINIC . DIAZ

ADHINISTR, TICER 1Y

DEFED CIFGLOG CiTY DiViSion |

{ '

COMPARATIVE ASSESSMENT RESULT - REGISTRY OF QUALIFIED APPLICANTS (CAR-RQA)

8.Y. 2026-2027

Date of Final Deliberation: 'S [QD ( 2020

1 |T1-SE-0332 10.000 10.000 10.000 7.500 33.833 25.000 96.333
2 |T1-SE-0452 10.000 | 10.000 | 10.000 8.100 33.833 20.000 91.933
3 [T1-SE-0300 10.000 6.000 8.000 7.540 33.833 25.000 90.373
4 |T1-85-0315 6.000 | 10.000 | 8.000 8.080 33.830 22.500 88.410
5 |T1-8S-0239 10.000 10.000 6.000 8.660 28.000 25.000 87.660
6 [T1-SN-0291 10.000 10.000 6.000 8.040 32.667 20.000 86.707
7 |T1-SE-0521 10.000 | 6.000 | 10.000 7.960 31.500 20.000 85.460
8 |T1-85-0316 10.000 | 10.000 | 6.000 7.920 31.500 20.000 85.420
9 |T1-SN-0101 10.000 10.000 10.000 7.600 26.830 20.000 84.430
10 |T1-SE-0334 8.000 | 10.000 | 10.000 7.520 23.330 25.000 83.850
11 |T1-SE-0435 2.000 | 10.000 | 6.000 8.140 33.830 22.500 82.470
12 |T1-SW-0006 0.000 | 10.000 | 4.000 8.460 32.667 25.000 80.127
13|T1-SE-0456 6.000 6.000 10.000 7.760 30.330 20.000
CARRQA-SHS-HUMSS
TEACHER | APPLICANTS
Page 10f 4 A( %/ /\/ ,@ ‘@ % SY2026-2027



14 |T1-JW-0334 4.000 10.000 0.000 7.880 35.000 22.500 79.380
15 |T1-SS-0083 6.000 10.000 0.000 8.320 35.000 20.000 79.320
16 |T1-SS-0480 10.000 10.000 2.000 7.520 31.500 17.500 78.520
17 |T1-S5-0442 0.000 10.000 0.000 8.000 35.000 25.000 78.000
18 |T1-SS-0524 10.000 10.000 0.000 7.880 35.000 15.000 77.880
19 |T1-SS-0035 2.000 10.000 0.000 7.840 32.667 25.000 77.507
20 [T1-JW-0369 2.000 10.000 2.000 7.980 32.670 22.500 77.150
21|T1-SN-0191 0.000 4.000 10.000 7.500 35.000 20.000 76.500
22 |T1-S8-0449 10.000 10.000 0.000 8.820 32.667 15.000 76.487
23 |T1-SE-0231 2.000 10.000 10.000 7.500 29.167 17.500 76.167
24 |T1-S8-0200 0.000 10.000 0.000 8.180 32.667 25.000 75.847
25 |T1-SN-0290 0.000 10.000 0.000 8.720 33.833 22.500 75.053
26 (T1-SN-03060 0.000 10.000 10.000 8.300 31.500 15.000 74.800
27 [T1-SS-0454 0.000 10.000 0.000 8.100 31.500 25.000 74.600
28 |T1-SE-0260 8.000 10.000 4.000 8.260 29.167 15.000 74.427
29 |T1-JW-0620 2.000 10.000 8.000 7.600 31.500 15.000 74.100
30 |T1-S5-0446 0.000 10.000 0.000 7.560 33.830 22.500 73.890
31 |T1-SS-0077 0.000 10.000 0.000 7.720 33.833 20.000 71.553
32 (T1-88-0310 2.000 10.000 2.000 7.960 33.833 15.000 70.793
33 |T1-S8-0307 0.000 10.000 2.000 7.840 30.333 20.000 70.173
34 |T1-SS-0109 0.000 10.000 0.000 7.500 32.667 20.000 70.167
35 |T1-S8-0503 4.000 10.000 6.000 8.260 26.833 15.000 70.093
36 |T1-SS-0389 0.000 10.000 0.000 8.380 31.500 20.000 69.880
37 |T1-SE-0515 2.000 10.000 0.000 7.520 32.670 17.500 69.690

Page 2 of 4
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38 [T1-85-0206 0.000 10.000 0.000 8.180 31.500 20.000 69.680
39 |T1-85-0184 0.000 10.000 0.000 8.020 31.500 20.000 69.520
40 |T1-SN-0375 0.000 10.000 10.000 8.000 21.000 20.000 69.000
41 |T1-S8-0236 2.000 10.000 0.000 7.700 28.000 20.000 67.700
42 [T1-JW-0542 0.000 10.000 0.000 8.220 33.833 15.000 67.053
43 |T1-SS-0296 0.000 0.000 0.000 7.540 33.833 25.000 66.373
44 |T1-88-0295 0.000 10.000 2.000 7.900 33.833 12.500 66.233
45 |T1-88-0357 0.000 10.000 0.000 8.000 30.333 17.500 65.833
46 |T1-SS-0459 0.000 6.000 0.000 8.440 33.833 17.500 65.773
47 |T1-85-0275 0.000 4.000 0.000 8.360 35.000 17.500 64.860
48 [T1-SN-0166 0.000 10.000 0.000 8.140 29,167 17.500 64.807
49 |T1-58-0081 2.000 10.000 0.000 8.440 29.167 15.000 64.607
50 |T1-SS-0205 0.000 10.000 0.000 7.760 29.167 17.500 64.427
51 |T1-JW-0346 0.000 2.000 0.000 8.380 30.333 22.500 63.213
52 |T1-JW-0157 0.000 4.000 0.000 7.900 28.000 17.500 57.400
***Nothing Follows***

/ f/ ’C> g CAR-RQA-SHS-HUMSS
‘ TEACHER | APPLICANTS
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Prepared by the HRMPSB Sub-Committee
{All members should affix signature)

REVIEWED AND VERIFIED BY HUMAN RESOURCE MERIT PROMOTION AND SELECTION BOARD

g/

Admi; trative Officer V

OIC-Asst. Schgols Division Superintendent

HRMPSB Chairperson HRMPSB Member
KEVIEN IAN A. ALBON
Teacher IV istrative Officer IV OIC - CID Chief
HRMPSB Member RMPSB Member Chairperson, Sub-Committee
Appointment conferred by:

R.T CESOV

Schools Division Superintendent

CAR-RQA-SHS-HUMSS
TEACHER | APPLICANTS
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Position: TEACHER I (SHS- STEM - SCIENCE)
Schools Division Office: DIPOLOG CITY

\-r....j
Republic of the Philippines
Department of Education
REGION IX - ZAMBOANGA PENINSULA
SCHOOLS DIVISION OF DIPOLOG CITY

_E?'Eﬁ—lﬁ_n' GGGy

RECO'E" § ‘.:';ECT o

COMPARATIVE ASSESSMENT RESULT - REGISTRY OF QUALIFIED APPLICANTS (CAR-RQA)

8.Y. 2026-2027

Date of Final Deliberation: -5 (QO ( :wa,(o

DIVISIOR

S5

k Page 1

1 |T1-S5-0443 10.000 10.000 10.000 8.280 31.500 22.500 92.280 |BIOLOGY

2 |T1-SW-0105 10.000 10.000 0.000 7.900 32.667 20.000 80.567  |BS Nursing, LET Passer, major in Biological Science

3 |T1-S8-0264 10.000 10.000 0.000 8.940 31.500 20.000 80.440 |GEN SCIENCE

4 [T1-SE-0025 0.000 10.000 4.000 8.100 32.667 22.500 77.267 |GEN SCIENCE

5 |T1-S5-0409 2.000 10.000 0.000 8.720 31.500 25.000 77.220 |GEN SCIENCE

6 |T1-SN-0373 2.000 10.000 0.000 7.980 33.833 22.500 76.313 |GEN SCIENCE

7 [T1-JW-0110 0.000 10.000 0.000 8.800 35.000 22.500 76.300 |GEN SCIENCE

8 |T1-SE-0124 0.000 10.000 2.000 8.380 33.833 20.000 74.213 |BIOLOGY

9 |T1-SS-0069 0.000 6.000 0.000 8.360 33.833 25.000 73.193 |GEN SCIENCE

10 |T1-JW-0654 0.000 10.000 0.000 8.560 33.833 20.000 72.393 |[GEN SCIENCE

11 |T1-SN-0162 0.000 10.000 0.000 8.140 29.167 25.000 72.307 |GEN SCIENCE

12 |T1-SE-0003 0.000 10.000 0.000 8.880 32.667 20.000 71.547 |GEN SCIENCE

13 |T1-SS-0086 0.000 10.000 0.000 8.040 31.500 20.000 69.540 |GEN SCIENCE )
' CAR-RQA-SHS-SCIENCE

TEACHER | APPLICANTS
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14 |T1-SN-0075 0.000 10.000 0.000 8.020 31.500 20.000 69.520 |GEN SCIENCE
15 |T1-88-0220 0.000 8.000 0.000 7.580 33.833 20.000 69.413 |GEN SCIENCE
16 |T1-SN-0012 0.000 10.000 2.000 7.660 24.500 25.000 69.160 [GEN SCIENCE
17 |T1-SS8-0447 0.000 10.000 0.000 8.660 31.500 17.500 67.660 |GEN SCIENCE
18 |T1-SS-0182 0.000 0.000 0.000 8.260 33.833 25.000 67.093 |GEN SCIENCE
19 |T1-85-0448 0.000 10.000 0.000 8.660 31.500 15.000 65.160 |GEN SCIENCE
20 [T1-SN-0177 0.000 10.000 0.000 8.540 31.500 15.000 65.040 |GEN SCIENCE
21|T1-S8-0102 0.000 10.000 0.000 8.100 30.333 15.000 63.433 |GEN SCIENCE
22 |T1-SN-0383 4.000 10.000 0.000 7.940 30.330 7.500 59.770 |GEN SCIENCE
***Nothing Follows***

Prepared by the HRMPSB Sub-Committee
(All members should affix signature)

IEN, DM
SGOD Chief
B Member

HRMPSB Chairperson

KEVIEN IAN A. ALBON 5
Teacher IV Admihistrative Officer 1V 0IC - CID Chief

Admi

HRMPSBE Member HRMPSB Member Chairperson, Sub-Committee
Appointment conferred by:

MA. LIZA R. TABILON, EdD, CESO V
Schools Division Superintendent

CAR-RQA-SHS-SCIENCE
TEACHER | APPLICANTS
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Republic of the !Jlnlmnmts

Department of Edbucation
REGION IX - ZAMBOANGA PENINSULA
SCHOOLS DIVISION OF DITOLOG CITY

DEFED DIPOECSC_C 7Y CIVISIOH
RECCROS SECTION

S i

By:{, PORINIC #ax1KO S. DIAZ

ADHIKI OFFICER IV
U

Position: TEACHER I (SHS- STEM - MATHEMATICS)
Schools Division Office: DIPOLOG CITY

COMPARATIVE ASSESSMENT RESULT - REGISTRY OF QUALIFIED APPLICANTS (CAR-RQA)

8.Y. 2026-2027

Date of Final Deliberation:

& (20l20at

1 [T1-SE-0171 10.000 10.000 10.000 7.640 31.500 22.500 91.640
2 |T1-SN-0497 10.000 10.000 10.000 7.900 31.500 20.000 89.400
3 |T1-SN-0157 10.000 10.000 10.000 7.860 31.500 20.000 89.360
4 |T1-88-0317 10.000 10.000 4.000 8.560 32.667 22.500 87.727
5 [T1-88-0053 10.000 10.000 4.000 8.400 32.667 22.500 87.567
6 |T1-SE-0392 10.000 10.000 6.000 7.840 32.670 20.000 86.510
7 |T1-SE-0391 10.000 10.000 6.000 7.600 29.166 22.500 85.266
8 |T1-SE-0334 8.000 10.000 10.000 7.520 23.330 25.000 83.850
9 [T1-JW-0591 2.000 10.000 10.000 7.700 31.500 22.500 83.700
10 |T1-SE-0435 2.000 10.000 6.000 8.140 33.833 22.500 82.473
11 |T1-SE-0188 2.000 10.000 10.000 7.880 31.500 20.000 81.380
12 |T1-85-0461 2.000 10.000 2.000 8.640 32.833 22.500 77.973

13 |T1-SE-0421 2.000 10.000 0.000 8.500 32.670 22.500 75.670 N——

TEACHER | APPLICANTS
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14 [T1-SS-0250 4.000 10.000 0.000 8.860 33.833 17.500 74.193
15 |T1-SE-0251 4.000 10.000 2.000 8.620 33.833 15.000 73.453
16 [T1-S8-0440 2.000 10.000 2.000 7.580 31.500 20.000 73.080
17 |T1-SE-0225 0.000 10.000 10.000 7.500 30.333 15.000 72.833
18 |T1-JW-0117 0.000 8.000 4.000 7.820 32.667 20.000 72.487
19 |T1-S8-0230 0.000 10.000 0.000 8.800 32.667 20.000 71.467
20 [T1-SS-0487 0.000 10.000 0.000 7.560 28.000 25.000 70.560
21 |T1-JW-0451 0.000 4.000 2.000 8.240 30.333 25.000 69.573
22 [T1-JW-0656 0.000 10.000 2.000 8.480 33.830 15.000 69.310
23 |T1-SE-0019 2.000 8.000 0.000 7.660 31.500 20.000 69.160
24 |T1-SE-0437 0.000 10.000 0.000 8.160 30.330 20.000 68.490
25 |T1-S8-0229 0.000 10.000 2.000 8.300 32.667 15.000 67.967
26 |T1-S5-0284 0.000 10.000 0.000 8.080 29.167 20.000 67.247
27 |T1-SE-0209 0.000 10.000 0.000 8.040 29.170 20.000 67.210
28 |T1-88-0321 0.000 10.000 0.000 7.800 29.167 20.000 66.967
29 |T1-SE-0159 0.000 0.000 8.000 8.160 32.667 17.500 66.327
30 [T1-SE-0087 0.000 0.000 0.000 8.820 35.000 22.500 66.320
31 |T1-JW-0708 2.000 10.000 0.000 7.500 31.500 15.000 66.000
32 |T1-SE-0131 0.000 10.000 0.000 8.040 29.170 17.500 64.710
33|T1-SS-0476 10.000 10.000 4.000 8.080 31.500 0.000 63.580
34 |T1-S5-0522 2.000 10.000 0.000 7.780 29.167 12.500 61.447
35 |T1-SE-0280 0.000 0.000 0.000 7.720 30.330 20.000 58.050
36 |T1-JW-0579 4.000 10.000 0.000 8.700 28.000 0.000 50.700

iy Z LTS E M
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Prepared by the HRMPSB Sub-Committee

(All members should affix signature)

WED AND VERIFIED BY HUMAN RESOURCE MERIT PROMOTION AND SELECTION BOARD

VLR V. BV OO LI

OIC-Asst. Schools Division Superintendent SGOD Chief Administrative Officer V

HRMPSB Chairperson HRMPSB Member HRMPSB Member

HRMPSB Member

KEVIEN IAN A. ALBON

Teacher IV Adnpinistrative Officer IV OIC - CID Chief
HRMPSB Member HRMPSB Member Chairperson, Sub-Committee Secretariat
Appointment conferred by:
MA. LIZA R. TABILON, EdD, CESO V
Schools Division Superintendent
CAR-RQA-SHS-MATHEMATICS
TEACHER | APPLICANTS
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Republic of the Pmlippines

Department of Education

REGION 1X - ZAMBOANGA PENINSULA
SCHOOLS DIVISION OF DIPOLOG CITY

COMPARATIVE ASSESSMENT RESULT - REGISTRY OF QUALIFIED APPLICANTS (CAR-RQA)
S.Y. 2026-2027

&(20(202(

DEPED DIPCTLGE CITY CivisioH
RECOPON SECTON

DI
Date: AT £ | L0 f 7q- i

DORIM:C
AD¥IRIS

F.Gc? iV

Position: TEACHER I (SHS- LANGUAGES - FILIPINO) Date of Final Deliberation:
Schools Division Office: DIPOLOG CITY
1 [T1-88-0121 10.000 10.000 10.000 8.460 32.667 25.000 96.127
2 |T1-SE-0064 10.000 10.000 6.000 8.400 32.667 20.000 87.067
3 |T1-JW-0413 2.000 10.000 4.000 8.860 32.670 25.000 82.530
4 |T1-88-0120 10.000 10.000 0.000 7.900 33.830 20.000 81.730
5 |T1-SN-0400 10.000 10.000 0.000 8.240 35.000 17.500 80.740
6 |T1-SE-0325 4.000 10.000 0.000 8.480 32.670 25.000 80.150
7 |T1-JW-0139 6.000 10.000 0.000 8.240 32.670 22.500 79.410
8 [T1-JW-0534 10.000 10.000 0.000 8.380 30.333 20.000 78.713
9 |T1-SE-0407 8.000 10.000 4.000 7.960 28.000 20.000 77.960
10 [T1-JW-0022 4.000 10.000 0.000 8.480 30.330 25.000 77.810
11 |T1-8S-0346 0.000 10.000 4.000 8.160 32.667 22.500 77.327
_1-2 T1-85-0221 0.000 10.000 0.000 8.560 32.667 25.000 76.227
_1_3 T1-SE-0288 0.000 10.000 0.000 8.520 32.667 25.000 76.187
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14 |T1-SE-0306 0.000 10.000 2.000 8.460 32.667 22.500 75.627
15 |T1-SN-0372 0.000 10.000 2.000 8.120 32.667 22.500 75.287
16 [T1-88-0211 0.000 10.000 2.000 7.820 32.667 22.500 74.987
17 |T1-SE-0525 0.000 10.000 4.000 7.900 30.330 22.500 74.730
18 |T1-SE-0450 0.000 10.000 4.000 7.520 32.667 20.000 74.187
19 [T1-SE-0091 2.000 10.000 0.000 8.160 31.500 22.500 74.160
20 |T1-SE-0237 2.000 10.000 4.000 7.780 32.670 17.500 73.950
21 |T1-SE-0223 0.000 10.000 0.000 8.120 31.500 22.500 72.120
22 |T1-SE-0516 0.000 10.000 4.000 7.860 32.670 17.500 72.030
23 |T1-SN-0506 10.000 10.000 2.000 8.000 24.500 17.500 72.000
24 |T1-SN-0453 0.000 10.000 4.000 8.560 23.333 25.000 70.893
25 |T1-SN-0272 4.000 10.000 0.000 8.660 32.667 15.000 70.327
26 |T1-SE-0266 0.000 10.000 0.000 8.860 32.667 18.750 70.277
27 |T1-SE-0301 0.000 10.000 0.000 7.560 32.670 20.000 70.230
28 |T1-85-0163 4.000 10.000 0.000 8.140 30.333 17.500 69.973
29 |T1-88-0399 0.000 10.000 0.000 7.740 31.500 20.000 69.240
30 |T1-S8-0043 0.000 10.000 0.000 8.640 35.000 15.000 68.640
31 |T1-SE-0486 0.000 10.000 0.000 8.280 32.667 17.500 68.447
32 |T1-SE-0478 0.000 10.000 0.000 7.920 31.500 17.500 66.920
33 |T1-JW-0215 2.000 4.000 0.000 8.080 32.670 20.000 66.750
34 T1-88-0327 0.000 10.000 0.000 7.700 31.500 15.000 64.200
35 |T1-S8-0475 0.000 10.000 0.000 7.500 32.667 12.500 62.667
36 |T1-S5-0343 4.000 10.000 0.000 7.580 25.667 15.000 62.247
37 |T1-JW-0560 0.000 10.000 0.000 7.680 31.500 12.500 61.680
38 |T1-SN-0441 0.000 10.000 0.000 7.880 23.333 20.000 61.213

S SV,
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39 [T1-JW-0305 0.000 | 0.000 | 0.000 8.120 30.333 20,000 | 58.453
40 [T1-SE-0517 0.000 | 0.000 0.000 8.700 33.833 12.500 | 55.033
***Nothing Follows***

Prepared by the HRMPSB Sub-Committee
{(All members should affix signature)

L/
OIC-Asst. Schools Division Superintendent SGOD Chief
HRMPSB Chairperson HRMPSB Member
KEVIEN IAN A. ALBON
Teacher IV Admlnistrative Officer IV
HRMPSB Member HRMPSB Member
Appointment conferred by:

TABILON, EdD, CESO V
Schools Division Superintendent

cgfion Program Supervia{
PSB Member

OIC - CID Chief

Chairperson, Sub-Committee
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Wepublie of ;l; Pmlppines
Department of Education
REGION IX - ZAMBOANGA PENINSULA
SCHOOLS DIVISION OF DIPOLOG CITY

I-)-RL.J_' H T"‘ng\-

R:COKUJ Sk UN

EUBZQSE

By: || DOMINIC K
ADMIN'S ha

COMPARATIVE ASSESSMENT RESULT - REGISTRY OF QUALIFIED APPLICANTS (CAR-RQA)

Position: TEACHER I (SHS- LANGUAGES - ENGLISH)
Schools Division Office: DIPOLOG CITY

8.Y. 2026-2027

Date of Final Deliberation:

5 (20{20a,

1 [T1-JW-0364 10.000 10.000 10.000 7.840 32.667 25.000 95.507
2 [T1-SE-0183 10.000 10.000 10.000 8.040 33.830 20.000 91.870
3 |T1-SE-0427 10.000 10.000 6.000 8.440 33.833 22.500 90.773
4 | T1-JW-0678 10.000 10.000 10.000 7.780 30.330 20.000 88.110
5 |T1-SE-0320 8.000 10.000 2.000 7.980 35.000 25.000 87.980
6 |T1-SE-0439 2.000 10.000 8.000 7.680 35.000 25.000 87.680
7 |T1-88-0196 10.000 10.000 0.000 8.280 33.830 25.000 87.110
8 [T1-SE-0218 10.000 10.000 2.000 7.900 33.833 22.500 86.233
9 |T1-S8-0258 10.000 10.000 4.000 7.980 33.830 20.000 85.810
10 |T1-SE-0255 4,000 10.000 10.000 7.500 31.500 22.500 85.500
11|T1-8S-0409 10.000 10.000 0.000 8.720 31.500 25.000 85.220
121T1-85-0520 4.000 10.000 6.000 7.700 31.500 25.000 84.200
13 [T1-SN-0193 0.000 10.000 10.000 7.640 31.500 25.000 84.140
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14 |T1-SE-0011 10.000 10.000 0.000 7.660 33.833 22.500 83.993
15 |T1-SN-0339 10.000 10.000 0.000 8.500 35.000 20.000 83.500
16 |T1-SE-0304 0.000 10.000 10.000 7.820 32.667 22.500 82.987
17 |T1-SN-0047 10.000 10.000 4.000 8.160 32.667 17.500 82.327
18 |T1-SS-0404 10.000 10.000 0.000 8.300 31.500 22.500 82.300
19 |T1-88-0186 8.000 10.000 0.000 7.740 33.833 22.500 82.073
20 [T1-SN-0103 0.000 10.000 8.000 8.120 32.667 22.500 81.287
21 |T1-SE-0355 2.000 10.000 10.000 7.580 31.500 20.000 81.080
22 |T1-SS-0088 4.000 10.000 0.000 7.880 33.830 25.000 80.710
23 [T1-8S-0415 2.000 10.000 0.000 8.700 35.000 25.000 80.700
24 [T1-SE-0128 10.000 10.000 2.000 8.480 32.667 17.500 80.647
25 [TI-SW-0467 0.000 10.000 10.000 8.460 29.167 22.500 80.127
26 [T1-SW-0146 6.000 10.000 0.000 8.700 35.000 20.000 79.700
27 [T1-JW-0587 10.000 10.000 0.000 7.500 29.166 22.500 79.166
28 |T1-SE-0232 0.000 10.000 10.000 7.500 31.500 20.000 79.000
29 |T1-8S-0424 4.000 10.000 2.000 8.800 29.167 25.000 78.967
30 [T1-SE-0500 2.000 10.000 4.000 7.500 32.667 22.500 78.667
31 |T1-SE-0051 10.000 10.000 0.000 8.160 32.667 17.500 78.327
32 |T1-SN-0302 0.000 10.000 6.000 8.180 31.500 22.500 78.180
33 |T1-SE-0227 2.000 10.000 0.000 8.440 32.667 25.000 78.107
34 |T1-S8-0178 8.000 10.000 0.000 8.000 29.167 22.500 77.667
35 [T1-SE-0203 2.000 10.000 8.000 7.720 31.500 17.500 76.720
36 |T1-S8-0034 0.000 10.000 8.000 8.340 35.000 15.000 76.340
37 |'T1-SS-0046 4.000 10.000 0.000 8.320 33.833 20.000 76.153
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38 |T1-JW-0009 0.000 | 10.000 | 0.000 7.800 32.670 25.000 75.470
39 |T1-SE-0433 2.000 | 10.000 | 0.000 8.180 32.667 22.500 75.347
40 [T1-SE-0052 4.000 | 10.000 | 0.000 8.560 32,667 20.000 75.227
41 [T1-SE-0331 0.000 | 10.000 | 0.000 9.220 32.667 22.500 74.387
42 [T1-SE-0203 2.000 | 10.000 | 4.000 8.180 32.667 17.500 74.347
43 [T1-88-0117 2.000 | 10.000 | 0.000 8.340 31.500 22.500 74.340
44 |11.SN-0214 10.000 | 6.000 2.000 8.260 28.000 20.000 74.260
45 [T1-JW-0108 0.000 | 10.000 | 2.000 8.400 33.830 20.000 74.230
46 |T1-SS-0056 0.000 | 10.000 | 0.000 8.620 32.667 22.500 73.787
47 |T1-SS-0208 0.000 8.000 6.000 7.960 29.167 22.500 73.627
48 |T1-SE-0411 0.000 | 10.000 | 2.000 8.740 30.330 22.500 73.570
49 |T1-SE-0078 0.000 | 10.000 | 4.000 7.720 31.500 20.000 73.220
50 [T1-SE-0495 0.000 | 10.000 | 0.000 7.900 32.670 22.500 73.070
51 |T1-SE-0277 0.000 | 10.000 | 0.000 9.200 33.830 20.000 73.030
52 |T1-SE-0481 2.000 | 10.000 | 0.000 8.000 32.667 20.000 72.667
53 |T1-SN-0201 0.000 | 10.000 | 4.000 8.460 32.667 17.500 72.627
54 |T1-SE-0510 0.000 | 10.000 | 2.000 8.400 30.333 20.000 70.733
55 |T1-JW-0501 4.000 | 10.000 | 0.000 7.500 31,500 17.500 70.500
56 |T1-SN-0032 0.000 | 10.000 | 4.000 8.000 23.333 25.000 70.333
57 [T1-JW-0014 2.000 8.000 2.000 7.820 30.333 20.000 70.153
58 [T1-JW-0204 0.000 | 10.000 | 0.000 8.320 26.830 25.000 70.150
59 |T1-SE-0363 0.000 | 10.000 | 0.000 7.960 33.830 17.500 69.290
60 [T1-S5-0324 2.000 | 10.000 | 0.000 8.760 28.000 20.000 68.760
61 [T1-S5-0380 2.000 | 10.000 | 0.000 7.700 33.833 15.000 68.533
62 [HRMPSB-00377 0.000 | 10000 | 0.000 8.020 30.333 20.000 68.353

/ CAR-RQA-SHS ENGLEH
% TEACHER | APPLICANTS
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63 |T1-SE-0413 0.000 10.000 0.000 7.900 30.333 20.000 68.233
64 |TI-JW-0063 0.000 10.000 0.000 7.600 30.333 20.000 67.933
65 |T1-SE-0455 0.000 10.000 0.000 8.620 33.830 15.000 67.450
66 [TI-JW-0057 0.000 10.000 0.000 7.980 31.500 17.500 66.980
67 [T1-SE-0509 0.000 10.000 2.000 7.900 24.500 22.500 66.900
68 |T1-SE-0471 0.000 10.000 0.000 7.720 31.500 17.500 66.720
69 |T1-S8-0402 0.000 10.000 0.000 7.560 31.500 17.500 66.560
70 |T1-SN-0263 8.000 10.000 0.000 7.660 23,333 17.500 66.493
71 |T1-S8-0323 8.000 4.000 0.000 7.540 31.500 15.000 66.040
72 |T1-SN-0130 0.000 10.000 0.000 8.260 32.667 15.000 65.927
73 [T1-SN-0403 0.000 6.000 2.000 7.580 32.667 17.500 65.747
74 |T1-JE-0549 0.000 10.000 0.000 7.560 28.000 20.000 65.560
75 |T1-SE-0322 2.000 10.000 0.000 7.900 30.330 15.000 65.230
76 |T1-SE-0100 0.000 10.000 2.000 7.540 30.333 15.000 64.873
77 |TI-SW-0259 2.000 10.000 0.000 7.680 26.833 17.500 64.013
78 |T1-JS-0035 2.000 10.000 0.000 7.700 26.833 15.000 61.533
79 [T1-JW-0195 0.000 10.000 0.000 7.820 30.333 12.500 60.653
80 |T1-JW-0517 0.000 0.000 0.000 7.860 31.500 20.000 59.360
81 |T1-JW-0205 0.000 0.000 0.000 8.620 31.500 15.000 55.120
82 |T1-SE-0049 2.000 10.000 0.000 7.920 31.500 0.000 51.420
***Nothing Follows™***

e
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Prepared by the HRMPSB Sub-Committee

{All members should affix signature)

iy

OIC-Asst. Schools Division Superintendent SGOD Chief

{I
HRMPSB Chairperson HRMPSB Member
KEVIEN IAN A. ALBON
Teacher IV Admintstrative Officer IV OIC - CID Chief
HRMPSB Member HRMPSB Member Chairperson, Sub-Committee
Appointment conferred by:
MA. R. TABILO! v

Schools Division Superintendent
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Republic of the Pnlippines
Department of Education
REGION IX - ZAMBOANGA PENINSULA
SCHOOLS DIVISION OF DIPOLOG CITY

Position: TEACHER I (SHS- TECHNICAL VOCATIONAL & LIVELIHOOD)

Schools Division Office: DIPOLOG CITY

8.Y. 2026-2027

COMPARATIVE ASSESSMENT RESULT - REGISTRY OF QUALIFIED APPLICANTS (CAR-RQA)

Date of Final Deliberation: S {10 (202(4

CEPED DirCLOG €Y DIVISION

RECORDS SECTICN
&
RELEASE E
Date: Doc. Mo
By:/ DOMINIC C 8.DIAZ
ADMIMIS QFFICER |V

TVL Track - Agri-Fishery Arts Strand
1 |T1-88-0340 0.000 | 10.000 4.000 8.220 31.500 22.500 76.220  |TVL - AGRICULTURE
2 [T1-88-0337 0.000 | 10.000 4.000 7.760 33.833 15.000 70.593 |rvi - AQUACULTURE
3 |T1-85-0370 0.000 10.000 0.000 7.900 31.500 15.000 64.400 |TVL- AGRICULTURE
***Nothing Follows***
TVL Track - CAREGIVING
1 [T1-SN-0502 2.000 | 10.000 0.000 7.500 19.833 15.000 54.333
***Nothing Follows***
TVL Track - Home Economics Strand
1 |T1-Ss-0364 | 6.000 | 10.000 | 10.000 7.500 32.670 20.000 86.170 o, “RACES W
2 |T1-SE-0445 2.000 | 10.000 | 10.000 7.600 31.500 22.500 83.600  |gead and Pastry Production NC I
3 |T1-S5-0429 2.000 | 10.000 2.000 7.760 33.833 22.500 78.093  |1vi . FooD PROCESSING
4 [T1-SN-0533 10.000 10.000 0.000 7.900 32.667 17.500 78.067  |NC-1l BREAD AND PASTRY PRODUCTION

N et p Ay =

CAR-RQA-SHS-TVL

TEACHER | APPLICANTS

SY 2026-2027



5 [T1-88-0115 0.000 | 10.000 0.000 7.700 26.833 25.000 76.953 | ..
6 |T1-ss-0204 | 0.000 | 10.000 | 2.000 7.900 28.000 25000 | 72.900 [hevemsces
7 |T1-SS-0282 0.000 10.000 6.000 7.920 32.667 15.000 71.587 |rLE-BPP
8 [T1-SN-0511 2.000 10.000 0.000 7.620 30.333 17.500 67.453  |NC-1l BREAD AND PASTRY PRODUCTION
9 [T1-SE-0253 0.000 | 10.000 0.000 7.700 31.500 17.500 66.700  |1o00 processing NC I
10|71-8N-0112 0.000 | 10.000 8.000 7.600 25.667 15.000 66.267 |NC-1l BREAD AND PASTRY PRODUCTION
11|T1-JW-0563 | 0.000 | 10.000 0.000 7.500 29.167 17.500 64.167 |fes
12 |T1-JW-0715 | 0.000 | 10.000 0.000 8.240 29.170 15.000 62.410 |HioT
13 [T1-JW-0102 6.000 | 10.000 0.000 8.040 32.667 0.000 56.707 |[ePP

***Nothing Follows***

TVL Track - Information and Communications Technology (ICT) Strand

1 |T1-JW-0682 0.000 | 10.000 8.000 7.560 32.667 17.500 75.727 |css
2 |T1-SN-0492 0.000 | 10.000 | 10.000 7.660 24.500 15.000 67.160  |On-going NC-1I ICT

***Nothing Follows***

/\/
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Prepared by the HRMPSB Sub-Committee

{All members should affix signature)
REVIEWED AND VERIFIED BY HUMAN RESOURCE MERIT PROMOTION AND SELECTION BOARD

QIC-Asst. Schopls Division Superintendent SGOD Chief gin Specialist

HR B Chairperson HRMPSB Member
rpe =

KEVIEN IAN A. ALBON
Teacher IV OIC - CID Chief
HRMPSB Member HRMPSB Member Chairperson, Sub-Committee
Appointment conferred by:

MA. LIZA R. TABILON, EdD, CESO V

Schools Division Superintendent
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Position: TEACHER I (SHS- ACCOUNTANCY & BUSINESS MANAGEMENT)

Schools Division Office: DIPOLOG CITY

K
@
""‘-'.'.,.7,_. ..,/
Republic of the Philippines )
Department of Education
REGION IX - ZAMBOANGA PENINSULA

SCHOOLS DIVISION OF DIPOLOG CITY

DEPED CIPGLOG GITY DIVISION
RECORDS SECTION

o E%%G‘a‘?gz% |

By: f, DCHINIC

ADEIIE] FICIR W
U

COMPARATIVE ASSESSMENT RESULT - REGISTRY OF QUALIFIED APPLICANTS (CAR-RQA)

S.Y. 2026-2027

Date of Final Deliberation: S(ZD (10&{;

1 |T1-SS-0488 10.000 10.000 10.000 7.900 31.500 22.500 91.900
2 |T1-SE-0171 10.000 10.000 10.000 7.640 31.500 22.500 91.640
3 |T1-SN-0497 10.000 10.000 10.000 7.900 31.500 20.000 89.400
4 |T1-SN-0157 10.000 10.000 10.000 7.860 31.500 20.000 89.360
5 |T1-SE-0016 10.000 10.000 10.000 7.500 31.500 20.000 89.000
6 |T1-SW-0526 10.000 10.000 10.000 7.720 28.000 22.500 88.220
7 |TI-SW-0462 10.000 10.000 10.000 8.520 28.000 20.000 86.520
8 |T1-SE-0392 10.000 10.000 6.000 7.840 32.670 20.000 86.510
9 |T1-SE-0354 10.000 10.000 10.000 7.520 30.333 17.500 85.353
10 [T1-SE-0391 10.000 10.000 6.000 7.600 29.166 22.500 85.266
11|T1-88-0508 0.000 10.000 10.000 7.500 32.667 25.000 85.167
12 |T1-SE-0414 8.000 10.000 10.000 8.160 31.500 17.500 85.160
13 [T1-JW-0709 10.000 10.000 10.000 7.760 29.167 17.500 84.427
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14 |T1-SE-0334 8.000 10.000 10.000 7.520 23.330 25.000 83.850
15 |T1-SE-0435 2.000 10.000 6.000 8.140 33.830 22.500 82.470
16 |TI-SE-0312 6.000 8.000 2.000 8.080 32.667 25.000 81.747
17 |T1-SE-0188 2.000 10.000 10.000 7.880 31.500 20.000 81.380
18 [T1-SN-0014 10.000 10.000 2.000 7.900 32.667 17.500 80.067
19 [T1-JW-0322 2.000 10.000 10.000 8.720 29.167 20.000 79.887
20 [T1-88-0029 10.000 10.000 6.000 7.960 25.667 20.000 79.627
21 |T1-JW-0268 10.000 10.000 10.000 7.560 31.500 10.000 79.060
22 [T1-SN-0181 10.000 10.000 0.000 7.520 33.833 17.500 78.853
23 |T1-SN-0523 10.000 10.000 6.000 8.000 26.833 17.500 78.333
24 |T1-58-0365 0.000 10.000 10.000 7.760 31.500 17.500 76.760
25 |T1-JW-0223 2.000 8.000 10.000 7.580 31.500 17.500 76.580
26 |T1-S8-0386 10.000 10.000 2.000 7.900 31.500 15.000 76.400
27 |T1-SE-0421 2.000 10.000 0.000 8.500 32.670 22.500 75.670
28 [T1-JW-0320 4.000 10.000 0.000 8.060 30.333 22.500 74.893
29 |T1-SE-0251 4.000 10.000 2.000 8.620 33.833 15.000 73.453
30 [T1-SE-0225 0.000 10.000 10.000 7.500 30.333 15.000 72.833
31 |T1-SN-0351 4.000 10.000 2.000 7.600 31.500 17.500 72.600
32 |T1-JW-0647 2.000 10.000 4.000 8.080 29.167 17.500 70.747
33 |T1-SE-0352 0.000 10.000 10.000 7.500 28.000 15.000 70.500
34 |T1-SN-0472 2.000 10.000 0.000 8.460 35.000 15.000 70.460
35 |T1-SN-0361 0.000 10.000 2.000 7.820 32.670 17.500 69.990
36 |T1-55-0469 4.000 10.000 0.000 7.980 30.330 17.500 69.810
37 |T1-SE-0019 2.000 8.000 0.000 7.660 31.500 20.000 69.160
38 |T1-SN-0085 0.000 10.000 8.000 7.500 25.667 17.500 68.667 | car-ra-sws-am
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39 [T1-SE-0437 0.000 10.000 |  0.000 8.160 30.333 20.000 68.493
40 [T1-SN-0388 0.000 10.000 |  2.000 7.620 33.833 15.000 68.453
41 [T1-SE-0209 0.000 10.000 | 0.000 8.040 30.330 20.000 68.370
42 [T1-SE-0159 0.000 0.000 8.000 8.160 32.667 17.500 66.327
43 |T1-SE-0087 0.000 0.000 0.000 8.820 35.000 22.500 66.320
44 [T1-JW-0716 0.000 10.000 |  4.000 7.560 26.830 17.500 65.890
45 [T1-SW-0504 0.000 10.000 | 0.000 7.640 28.000 20.000 65.640
46 [T1-SE-0131 0.000 10.000 | 0.000 8.040 29.170 17.500 64.710
47 [T1-88-0132 0.000 10.000 |  0.000 7.520 31.500 15.000 64.020
48 [T1-SW-0505 0.000 4.000 2.000 8.060 28.000 20.000 62.060
49 [T1-85-0397 0.000 10.000 [  0.000 7.500 28.000 15,000 60.500
50 [T1-SE-0280 0.000 0.000 0.000 7.720 30.330 20.000 58.050
***Nothing Follows**

Prepared by the HRMPSB Sub-Committee
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