Wepublic of the Philippines .
Mepartment of Education
REGION IX - ZAMBOANGA PENINSULA
SCHOOLS DIVISION OF DIPOLOG 1Ty

COMPARATIVE ASSESSMENT RESULTS (CAR)
POSITION: NURSE II (8G 16) Flantilla Item Number: OSEC-DECSB-NURS2-570126-2021
Office /Bureau/Service /Unit where the vacancy exists: Date of Final Deliberation:
For For Probation
Por Ruckpronsd. | bl pustet
Outstunding |\ | nspiication of M) |omiions| e
Rank Applicant Code Education Training Exp Perfi A plist Education P I:.;D n o Potential Total Score | Remarks ¥i Please sign yearin
ate opposite the | accordance with.
name of the | Section F of DO
YES NO applicant) 019 = 2023)
1 202607212057282046 5.000 10.000 15.000 19.080 1.000 10.000 7.000 13.500 80.580
2 202607301105113445 0.000 10.000 15.000 18.040 0.000 5.000 0.000 15.330 63.370
3 202607271731131191 5.000 10.000 15.000 19.000 1.000 0.000 0.000 12.000 62.000
4 202607271203458451 5.000 10.000 15.000 19.000 0.000 0.000 0.000 11.832 60,832
5 202607222245514772 5.000 10.000 15.000 19.000 0.000 0.000 0.000 10.999 59.999
6 202607271206453866 0.000 10.000 15.000 18.120 0.000 0.000 0.000 13.583 56.703
7 202607211531444665 0.000 10.000 15.000 19.040 0.000 0.000 0.000 11.500 55.540
8 202607262208199022 0.000 10.000 15.000 18.092 0.000 0.000 0.000 11.033 54.125
9 202607272137065019 0.000 10.000 15.000 16.000 0.000 0.000 0.000 13.083 54.083
10 202607201355537210 0.000 10.000 10.000 17.984 0.000 0.000 0.000 11.333 49.317
11 202607211445169922 0.000 2,000 15.000 16.800 0.000 0.000 0.000 13.083 46.883
12 202607211041039210 0.000 10.000 3.000 19.200 0.000 0.000 0.000 14.583 46.783
13 202607211558073737 0.000 10.000 9.000 15.980 0.000 0.000 0.000 11.500 46.480
14 202607222358363966 5.000 10.000 15.000 0.000 0.000 0.000 0.000 13.166 43.166
15 202607261747123470 0.000 10.000 15.000 0.000 0.000 0.000 0.000 10.500 35.500
16 202607221109169666 0.000 10.000 6.000 8.200 0.000 0.000 0.000 11.000 35.200
17 202607221014179280 0.000 0.000 15.000 0.000 0.000 0.000 0.000 9.499 24.499
18 202607251457126099 0.000 10.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 10.999 20.999
19 202607230802098371 0.000 4.000 15.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 19.000
20 202607220430162956 0.000 4.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 11.667 15.667

Appointment conferred by:

ALAN D. CHIU MA. LIZA R. TABILON EdD, CESO V
Administrative Officer V Schoels Division Superintendent
HRMPSB Member HRMPSE Member HRMPSB Chairperson

CRI co
Registrar |
HRMPSB Alternate Secretariat
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COMPARATIVE ASSESSMENT RESULTS (CAR)

POSITION: ADMINISTRATIVE OFFICER II (8G 11) Plantilla Item Number: OSEC-DECSB-ADOF2-570038-2025 » OSEC-DECSB-ADOF2-570520-2022
Office/Bureau/Service/Unit where the vacancy exists: Date of Final Deliberation:
For Background ‘1”“::"“"* E:“:::T‘:;
Rank Applicant Code Education Training Experience Performance | Accomplishme AI:;“::::::;:‘ Applt::.t;on of Potential Total Score Remarks i I;lea_se 8140 m::arrin )
iita uppasite the | accordance with
name of the | Section F of DO
YES NO applicant) 019 s. 2022)
1 202607282025467113 5.000 10.000 15.000 17.932 2.000 9.250 0.000 16,000 75.182
2 202606232156312272 1.000 10.000 15.000 19.000 1.000 8.900 5.000 11.583 71.483
3 202606300649175447 3.000 10.000 12.000 16.532 1.000 9.200 7.000 11.666 70.398
4 202606282112024217 0.000 10.000 15.000 19.000 0.000 8.845 7.000 10.500 70.345
5 202607211513315067 5.000 10.000 15.000 19.000 0.000 8.900 0.000 11.967 69.867
6 202606231927529075 0.000 10.000 15.000 18.332 0.000 8.300 5.000 12,417 69.049
7 202606250539272592 5.000 10.000 15.000 17.320 1.000 9.100 0.000 11.167 68.587
8 202606231701446202 5.000 10.000 15.000 15.980 0.000 8.800 0.000 13.667 68.447
9 202606281519019253 0.000 10.000 15.000 19.000 0.000 9.300 5.000 10.083 68.383
10 20260624093926 1335 5.000 10.000 15.000 19.340 0.000 9.015 0.000 9.667 68.022
11 202606231651149156 4.000 10.000 15.000 17.932 1.000 8.900 0.000 10.833 67.665
12 202607251945054952 5.000 10.000 15.000 17.548 0.000 8.700 0.000 11.334 67.582
13 202607231321374546 0.000 10.000 15.000 19.000 0.000 8.400 0.000 14.733 67.133
14 202606301400535234 0.000 10.000 15.000 19.000 0.000 9.350 5.000 8.067 66.417
15 202607220914222046 5.000 10.000 15.000 15.980 0.000 9.400 0.000 11.000 66.380
16 202607211629188336 5.000 10.000 15.000 19.100 0.000 8.350 0.000 8.867 66.317
17 202607212119242128 4.000 10.000 15.000 19.000 0.000 8.731 0.000 9.433 66.164
18 202606291339174774 2.000 10.000 15.000 19.000 1.000 8.400 0.000 9.750 65.150
19 202607231357593638 1.000 10.000 15.000 15.980 0.000 8.900 0.000 13.167 64.047
20 202607211416597866 0.000 10.000 15.000 17.960 0.000 9.163 0.000 11.000 63.123
21 202606241828088262 5.000 10.000 12.000 17.960 0.000 8.563 0.000 9.453 62.976
22 202606261228589152 0.000 10.000 15.000 19.000 0.000 8.800 0.000 9.666 62.466
23 202606240936424993 2.000 10.000 12.000 17.800 0.000 8.900 0.000 11.666 62.366
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For For l’mhl:k?n
Outstanding |\ | e olication of M | mernn| e
Rank Applicant Code Education | Training | Experience | Perf Accomplishme | APPication of | Application of | poyonyis) | Total Score | Remarks y; Please sign | year)in
nts opposite the | accordance with
name of the Section F of DO
YES NO applicant) 019 5. 2022)
24| 202606231944319332 0.000 10.000 15.000 19.000 0.000 8.954 0.000 8.750 61.704
25 | 202606231627372845 0.000 10.000 15.000 15.980 0.000 8.600 0.000 12.083 61.663
26| 202607301149573446 0.000 10.000 15.000 15.980 0.000 8.300 0.000 11.867 61.147
27 | 202607281002413331 0.000 10.000 15.000 19.000 0.000 8.400 0.000 8.667 61.067
28 | 202607301327082235 5.000 10.000 15.000 15.980 0.000 9.300 0.000 5.333 60.613
20 | 202607230905105696 0.000 10.000 15.000 19.000 0.000 8.800 0.000 7.000 59.800
30 | 202607211836414604 0.000 10.000 15.000 19.000 0.000 9.186 0.000 5.500 58.686
31 | 202607211509562297 0.000 10.000 15.000 17.400 0.000 £.300 0.000 7.367 58.067
32 | 202607211518396199 0.000 10.000 15.000 19.000 0.000 0.000 0.000 12.000 56.000
33 | 202607201840206410 1.000 10,000 9.000 16.548 0.000 8.700 0.000 10.000 55.248
3¢ | 202607212043452855 0.000 10.000 6.000 19.000 0.000 9.017 0.000 11.000 55.017
35 | 202607212321397685 4.000 10.000 6.000 15.980 0.000 8.800 0.000 9.367 54.147
36| 202607241623500749 0.000 10.000 15.000 15.980 0.000 0.000 0.000 10.133 51.113
37 | 202607212023214473 0.000 10.000 3.000 15.980 0.000 9.000 0.000 11.467 49.447
38 | 202607211950509561 0.000 10.000 3.000 16.000 0.000 8.700 0.000 10.567 48.267
30 | 202607221538174554 0.000 0.000 9.000 19.000 0.000 8.800 0.000 10.667 47.467
a0 | 202607271500086942 0.000 10.000 6.000 12.600 0.000 8.800 0.000 9.334 46.734
41 | 202607221611556031 0.000 10,000 6.000 9.500 0.000 9.200 0.000 11.167 45.867
42 | 202607221042301857 5.000 10.000 0.000 13.317 0.000 9.400 0.000 7.366 45.083
43| 202607211505401373 0.000 10.000 9.000 5.990 0.000 8.500 0.000 11.500 44.990
44| 202606231720314603 0,000 0.000 9.000 15.980 0.000 8.600 0.000 10.833 44.413
45 | 202607210926508390 0.000 10.000 3.000 17.540 0.000 0.000 0.000 12.033 42.573
46 | 202607221658088930 0.000 10.000 6.000 16.400 0.000 8.100 0.000 0.000 40.500
47 | 202607211527286278 1.000 0.000 12.000 9.500 0.000 8.600 0.000 7.666 38.766
48 | 202607211625085689 5.000 10.000 6.000 0.000 0.000 8.667 0.000 8.667 38.334
49 | 202607211630487692 0.000 2.000 15.000 16.600 0.000 0.000 0.000 4.667 38.267
50 | 202606291252279181 0.000 2.000 3.000 14.250 0.000 9.200 0.000 9.708 38.158
51 | 202607211429029683 0.000 10.000 0.000 15.840 0.000 8.800 0.000 0.000 34.640
52 | 202606240946356514 0.000 10.000 0.000 3.995 0.000 9.200 0.000 11.333 34.528
53 | 202607221305325263 0.000 10.000 0.000 0.000 0.000 9.100 0.000 11,167 30.267
54 | 202607212039081762 0.000 6.000 6.000 0.000 0.000 9.000 0.000 8.667 29.667
Page 2 of 3




For For Probation
Appointment | (Please identify
r;' B"""u" 4 | Gotiatoaty|  pecioa ot
avestigation |’ Appointing | Probation (6
Outstanding Application of | Application of (Y/N) Officer/Authorit| months or 1
Rank Applicant Code Education Training Experience Perfi A plishme Potential Total Score Remarks ¥; Please sign year] in
Education L&D 5 .
ats opposite the | accordance with
name of the | Section F of DO
YES NO applicant) 019 5. 2022)
55 202607271838313544 1.000 6.000 15.000 0.000 0.000 0.000 0.000 6.600 28.600
56 202607212105041319 0.000 2,000 0.000 4.750 0.000 9.200 0.000 11.200 27.150
57 202607212155257451 0.000 10.000 0.000 0.000 0.000 9.000 0.000 6.000 25.000
58 202607211817528934 0.000 0.000 0.000 16.434 0.000 0.000 0.000 7.167 23.601
59 202607241512212374 0.000 10.000 3.000 0.000 0.000 0.000 0.000 10.000 23.000
60 202607271332583392 0.000 0.000 0.000 16.124 0.000 0.000 0.000 6.000 22.124
61 202607221501336050 0.000 10,000 3.000 0.000 0.000 8.800 0.000 0.000 21.800
62 202606232105277628 0.000 10.000 3.000 0.000 0.000 0.000 0.000 7.334 20.334
63 202607231340193389 0.000 10,000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 10.167 20.167
64 202607211931472366 0.000 0.000 0.000 10.667 0.000 0.000 0.000 8.600 19.267
65 202607221930552294 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 8.600 0.000 8.633 17.233
66 202607291051405079 0.000 10.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 10.000
67 202607221528448751 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 9.000 0.000 0.000 9.000
68 202607212105302764 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 6.433 6.433

Appointment conferred by:

Prepared by the HRMPSB

ALAN D. CHIU.
Administrative Officer V
HRMPSB Member PSB Chairperson

MA. LIZA R. TABILON EdD, CESO V
Schools Division Superintendent

CRISLE UICO
Registrar I
HRMPSB Alternate Secretariat
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